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UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

EDITAL REITOR N¢° 76, DE 9 DE JULHO DE 2010
CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR DE 3° GRAU

O Reitor da Universidade Federal da Paraiba, no uso de suas
atribuicdes, considerando o disposto na Portaria Normativa Inter-
ministerid MEC/MP n® 22, de 30/04/2007, publicada no DOU de
02/05/2007, dterada pela Portaria Normativa MP/MEC n® 224, de
23/07/2007, publicada no DOU de 24/07/2007, e pela Portaria Nor-
mativa Interministerial MEC/MP n® 08, de 26/08/2008, publicada no
DOU de 27/08/2008; na Portaria MEC n° 327, de 19/03/2010, pu-
blicada no DOU de 22/03/2010; e na Portaria MEC n® 328, de
19/03/2010, publicada no DOU de 22/03/2010, torna publica a aber-
tura de inscrigBes para os concursos publicos de provas e titulos, nos
Departamentos Académicos da UFPB a seguir nominados, destinados
a selecionar candidatos para provimento de cargos de Professor de 3°
Grau, da carreira do Magistério Superior, pertencentes ao quadro de
pessoal desta Universidade, observando o que dispde o Decreto n°
6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de 24/08/2009, a Portaria
MEC n® 1.134, de 02/12/2009, publicada no DOU de 03/12/2009 e,
subsidiariamente, no que couber, a Resolugéo n® 50/2007 do CON-
SEPE/UFPB (disponivel em http://www.ufpb.br/sods/consepe/reso-
1u/2007/Rsep50_2007.htm) e as normas contidas neste Edital.

1. DAS INFORMAGOES GERAIS SOBRE O CONCUR-
SO

1.1 Os concursos cujas inscrigdes sdo abertas pelo presente
Edital sdo totalmente autbnomos e independentes entre si, ndo ha
vendo entre eles qualquer vinculo de subordinacdo ou dependéncia,
quer quanto a validade, quer quanto ao processamento.

1.2 Os Departamentos académicos responsaveis pela rea
lizagdo dos concursos, 0 nimero de vagas de cada concurso, as
respectivas areas do conhecimento, as classes de ingresso, o regimes
de trabalho e os requisitos minimos para posse se encontram re-
lacionados no QUADRO DE DISTRIBUICAO - ANEXO | deste
Edital.

1.3 O Prazo de validade dos Concursos é de 01 (um) ano,
contado a partir da data de publicagdo no Diéario Oficial da Uni&o da
homologagéo dos seus resultados finais, podendo, a critério da ad-
ministragdo, ser prorrogado por igual periodo.

2. DAS INFORMACOES GERAIS SOBRE OS CARGOS

2.1. O cargo de professor de 3° grau foi criado pela Lei n°
7.596, de 10 de abril de 1987, e é regulamentado pelo Decreto n°
94.664, de 23 de julho de 1987.

2.2. As atribui¢des do cargo envolvem atividades académicas
préprias do pessoa docente do ensino superior, pertinentes a pes-
quisa, ensino e extensdo que, indissociaveis, visem a aprendizagem, a
producdo do conhecimento, a ampliagdo e transmissdo do saber e da
cultura, bem como aguelas inerentes ao exercicio de diregdo, as-
sessoramento, chefia, coordenacéo e assisténcia na prépria instituicéo,
além de outras previstas na legislagdo vigente.

2.3 A Remuneragdo Inicia Bruta dos cargos e as parcelas
que a compdem se encontram descritas no QUADRO COM IN-
FORMAGOES SOBRE REMUNERAGAO E TAXA DE INSCRI-
GAO - ANEXO Il deste Edital.

3. DAS INSCRIQOES

3.1 As inscrigdes serdo feitas na secretaria do Departamento
Académico responsavel pela area objeto do concurso, nos enderegos
listados no QUADRO DE DISTRIBUIGAO - ANEXO | deste Edi-
tal.

3.1.1 Cada um dos Departamentos Académicos disponibi-
lizara, mediante simples requerimento verbal de qualquer interessado,
independente de inscricdo ou pagamento de taxas, cOpia do pro-
gramal/contetido programético do(s) concurso(s) sob sua responsa
bilidade.

3.1.2 Cada um dos Departamentos Académicos afixara, em
quadro de avisos e€/ou em loca visivel e acessivel ao plblico, o
programa/contetido programético do(s) concurso(s) sob sua respon-
sabilidade.

3.2 As inscricOes estardo abertas durante o periodo de 13 de
julho a 04 de agosto de 2010, somente em dias Uteis, das 08:00 as
12:00 horas, e das 14:00 as 17:00 horas.

3.3 Seréo aceitas inscricdes efetuadas pessoalmente pelo can-
didato, por procurador ou por via postal expressa.

3.3.1 O requerimento de inscrigdo sera dirigido ao Chefe do
Departamento responsavel pelo concurso, protocolizado na secretaria
do Departamento juntamente com os documentos exigidos no item
3.4 deste Edital, nos enderecos indicados no QUADRO DE DIS-
TRIBUIGAO - ANEXO | deste Edital, observado o disposto no item
3.2 deste Edital.

3.3.2 Na inscricdo por procuragéo, o procurador do can-
didato, no ato da inscri¢do, devera entregar, aém dos documentos
exigidos no item 3.4 deste Edital, copia autenticada do seu docu-
mento de identidade civil e procura(;éo publica ou particular, com
poderes especiais, sob pena de indeferimento da inscricéo.

3.3.3 Nainscricéo por via postal, o candidato devera remeter,
dentro do prazo de inscriges, exclusivamente por meio postal ex-
presso, correspondéncia enderegada ao Departamento Académico res-
ponsével pelo concurso contendo todos os documentos exigidos para
inscricéo (vide item 3.4 deste Edital), sob pena de indeferimento.

3.4 No ato da inscrigdo é necessé&rio que o candidato apre-
sente, pessoalmente ou procurador legalmente habilitado, os seguintes
documentos:

34.1 Requerimento de inscrigdo, disponivel no site
www.uf pb.br/concursoprofessor/2010-07 .

3.4.2 Comprovante de recolhimento da taxa de inscrig&o,
cujo valor consta do QUADRO COM INFORMAGOES SOBRE RE-
MUNERAGAO E TAXA DE INSTRIGAO - ANEXO I deste Edital,
0 qual devera ser efetuado mediante Guia de Recolhimento da Unido
- GRU, encontrada no site https://consultatesouro.fazen-

da.gov.br/gru/gru_simples.asp , utilizando os seguintes dados: UG:
153065; gestao: 15231; recol himento codigo: 28883-7; nimero de
referénciac 150647254; competéncia: més e ano; vencimento: data do
pagamento; e CPF do candidato.

3.4.2.1 Os candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593, de
02 de outubro de 2008, que regulamenta o Art. 11 da Lei n° 8.112, de
11 de dezembro de 1990, tém direito a isengdo do pagamento da taxa
de inscricdo do Concurso, mediante as seguintes condi¢oes: &) estar
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Fe-
deral - CadUnico, de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de
2007; e b) ser membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n° 6.135, de 2007. Para obter a isengdo, o candidato deverd,
no periodo de 13 a 16/07/2010, entregar, toda e de uma sb vez,
juntamente com os documentos exigidos para a inscricdo no con-
curso, a seguinte documentacdo: | - copia do Reguerimento Espe-
cifico (preenchido e assinado), disponivel em www.ufpb.br/concur-
soprofessor/2010-07, contendo a indicagdo do Numero de Identifi-
cacdo Socid - NIS, atribuido pelo CadUnico e a Declarac@o de que
atende as condigOes estabelecidas nas aineas a e b do subitem
3.4.1.1; Il - copia autenticada dos seguintes documentos: documento
de identidade do requerente, Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
requerente e de quem ele dependa economicamente, comprovante de
residéncia (conta atualizada de energia elétrica, de &gua ou de te-
lefone fixo, contendo o mesmo endereco indicado no Formulario de
Inscrigéo); 111 - copia autenticada dos documentos comprobatdrios da
renda de todos os membros da familia dos quais dependa econo-
micamente, conforme estabelecido a seguir: i) Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) - paginas que contenham fotografia, iden-
tificagdo e anotacdo do Ultimo contrato de trabalho e da primeira
pagina subsequente em branco ou com correspondente data de saida
anotada do Ultimo contrato de trabalho ou comprovante de rendi-
mentos correspondentes a0 més de junho/2010; ii) no caso de au-
tébnomos, declaragdo de préprio punho dos rendimentos correspon-
dentes a contratos de prestagdo de servigos e/ou contrato de prestacéo
de servigos e recibo de pagamento de auténomos (RPA); iii) no caso
de desempregados, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
- péginas que contenham fotografia, identificagdo e anotagéo do Ul-
timo contrato de trabalho e da primeira pagina subsequente em bran-
co ou com correspondente data de saida anotada do Ultimo contrato
de trabalho; comprovacdo de estar ou ndo recebendo o seguro de-
semprego. As informagdes prestadas, bem como a documentagéo
comprobatéria apresentada, serdo de inteira responsabilidade do can-
didato, podendo este, a qualquer momento, se agir de méa fé, uti-
lizando-se de declaragdo falsa, estar sujeito as sancbes previstas em
lei, aplicando-se, ainda, o disposto no Pardgrafo Unico do art. 10 do
Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979, sendo também eli-
minado do Concurso Publico e responder por crime contra a fé
publica, sem prejuizo de outras sangoes legais. Serdo desconsiderados
os pedidos de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo a candidato
que: @) omitir informagdes €/ou torné-las inveridicas; b) fraudar e/ou
falsificar documentacao; c) pleitear a isengdo sem apresentar copia
autenticada dos documentos indicados; d) ndo entregar, toda e de uma
sO vez, a documentacdo exigida; €) requerer isencdo apds o dia
16/007/2010 ou entregar a documentacdo fora do prazo fixado; f)
comprovar renda familiar mensal superior a trés saarios minimos,
sgja qual for o motivo aegado. Os resultados dos pedidos de isencéo
serdo divulgados nos quadros de aviso e nos sites dos departamentos
responsaveis pelo concurso, até o dia 23/07/2010. O candidato cuja
solicitagdo for indeferida podera efetuar o pagamento da taxa de
inscrigdo até o término do periodo de inscrigOes.

3.4.3 Copia autenticada de documento oficial de identidade
com foto.

3.5 Fica assegurado a pessoa portadora de deficiéncia o di-
reito de se inscrever no concurso, em plena igualdade de condicoes
com os demais candidatos, desde que as atribui¢des do cargo sejam
compativeis com a deficiéncia de que é portador, podendo o can-
didato portador de deficiéncia apresentar, no ato da inscri¢do, além
dos documentos exigidos no item 3.4, 0s seguintes requerimentos:

3.5.1. Requerimento de tratamento diferenciado para as pro-
vas do concurso, com indicagdo das condi¢Oes diferenciadas de que
necessita para a realizacdo das provas, caso se trate de portador de
deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado.

3.5.2 Requerimento de tempo adiciona para realizacdo das
provas, com parecer emitido por especidista da area de sua de-
ficiéncia, caso se trate de deficiéncia que justifique necessidade de
tempo adicional.

3.6 O programa/contelido programético do concurso, 0 ca-
lendério oficial das provas, a copia da Resolugdo CONSEPE 50/2007,
e 0 nome dos membros titulares e suplentes que compem a Banca
Examinadora serdo entregues aos candidatos, pelo Departamento res-
ponsével, no ato da inscricéo

3.7 As inscrices homologadas seréo publicadas nos sites e
nos quadros de aviso dos respectivos Departamentos.

3.8 Indeferido o pedido de inscricdo, o candidato poderd
interpor recurso ao Conselho de Centro no prazo de 10 (dez) dias
corridos, contados a partir da publicagdo das inscrigdes homologa
das.

3.9 N&o podera participar da Comissdo Examinadora do con-
curso: @) conjuge de candidato inscrito, embora separado judicial-
mente, divorciado ou companheiro; b) ascendente ou descendente de
candidato inscrito, ou colateral até o quarto grau, sgja o parentesco
por consanguinidade, afinidade ou adogdo; c) sécio de candidato
inscrito em atividade profissional; d) orientador, ex-orientador, co-
orientador ou ex-co-orientador académico de candidato inscrito; €)
integrante de grupo ou projeto de pesquisa vigente em conjunto com
algum dos candidatos inscritos.

3.9.1 Ao final das inscrigdes, caso seja verificada alguma das
hip6teses previstas no item 3.9 deste Edital, 0 membro da Comissdo
Examinadora sobre o qual recaia o impedimento devera ser subs-
tituido.

3.9.2 Os candidatos terdo um prazo de 10 (dez) dias corridos,
a contar do Ultimo dia das inscrigdes, para argliir o impedimento de
membro da Comisséo Examinadora, exclusivamente com base nos
motivos previstos no item 3.9 deste Edital, sob pena de preclusdo.

4 DAS INFORMACOES GERAIS SOBRE AS PROVAS

4.1 Os concursos para a classe de Professor Adjunto cons-
tardo de uma Unica etapa, composta pelas seguintes fases: Prova
Escrita, com cardter eliminatério; Prova Didatica, com caréter eli-
minatério; Prova de Plano de Trabalho, com caréter classificatorio;
Exame de Titulos, com carédter classificatério.

4.2 Os concursos para a classe de Professor Auxiliar e As-
sistente constardo de uma Unica etapa, composta pelas seguintes fa-
ses: Prova Escrita, com carédter eliminatorio; Prova Didética, com
cardter eliminatério; Exame de Titulos, com caréter classificatorio.

4.3 As datas provéveis de realizagdo das provas dos con-
cursos estéo disponiveis no site  www.ufpb.br/concursoprofes-
sor/2010-07, e o caendério definitivo de cada concurso sera entregue
ao candidato pelo Departamento Académico responsavel no ato da
inscricéo.

4.3.1 SO participardo da prova didética os candidatos que
obtiverem pelo menos 70 (setenta) pontos na prova escrita.

4.3.2 Nos concursos para a classe de professor adjunto, sO
participardo da prova de plano de trabalho os candidatos que ob-
tiverem pelo menos 70 (setenta) pontos na prova didatica.

4.3.3 S6 participardo do exame de titulos os candidatos que
obtiverem pelo menos 70 (setenta) pontos na prova didética.

4.4 As provas escrita, didética e de plano de trabalho serfo
expressas na lingua portuguesa, ressalvadas aguelas referentes aos
concursos para preenchimento de vagas na éarea de linguas estran-
geiras.

4.5 Cada uma das provas versara sobre disciplina integrante
da érea de conhecimento objeto do concurso, conforme disposto no
QUADRO DE DISTRIBUICAO - ANEXO | deste Edital.

4.6 O programal/contelido programético dos concursos esta
disponivel no site www.ufpb.br/concursoprofessor/2010-07 e, nos ter-
mos dos itens 3.1.1 e 3.1.2 deste Edital, no Departamento Académico
responsavel.

4.7 A prova escrita consistir, a critério da Comisséo Exa
minadora, em dissertacBes €/ou questdes no ambito dos temas cons-
tantes do programa do concurso, sorteados imediatamente antes do
inicio da prova

4.7.1 A prova escrita ter4 a duragdo improrrogével de 04
(q;ago) horas, ressalvada a hipdtese prevista no item 3.5.2 deste
Edital.

4.7.2 E vedada, sob pena de eliminagdo suméria, a utilizagéo
de qualquer aparelho ou dispositivo eletronico ou de comunicagdo
durante a realizagdo da prova escrita

4.7.3 Salvo determinag8o em contrario informada por escrito
pelo Departamento Académico aos candidatos no ato da inscrigéo, €
vedada, sob pena de eliminagdo suméria, durante a realizagdo da
prova escrita, a consulta a qualquer espécie de material didatico,
anotag8o, apontamento ou congéneres.

4.7.4 No julgamento da prova escrita, serdo considerados os
seguintes critérios gerais. @ dominio do assunto; b) estruturagdo
coerente do texto; c) clareza e precisdo de linguagem.

4.8 A prova didatica, que serd realizada em sessdo publica
com gravagdo de audio ou de &udio e video, implicara no desen-
volvimento, a critério da comissdo examinadora, de idéntico(s) te-
ma(s) para todos os candidatos, ou de tema(s) por candidato, ou ainda
de um tema(s) por turno de provas, constante(s) do programa e
sorteado(s), no minimo, 24 (vinte e quatro) horas antes do inicio da
prova.

4.8.1 Do sorteio de tema(s) para a prova didética sera(éo)
excluido(s) o(s) tema(s) que tenha(m) sido objeto da prova escrita

4.8.2 Salvo determinagdo em contrério informada por escrito
pelo Departamento Académico no ato da inscri¢do, os candidatos, na
realizagdo da prova didética, poderdo utilizar: a) quadro-negro/giz ou
quadro-branco/pincel; b) data-show/computador.

4.9 Na data designada para a prova didética, imediatamente
antes do inicio da prova, o candidato entregara a Comissdo Exa
minadora seu Curriculum vitae, preferencialmente na Plataforma Lat-
tes, acompanhado das cOpias autenticadas dos documentos compro-
batérios dos titulos nele consignados.

4.9.1 A documentagdo em lingua estrangeira devera ser
acompanhada de traducéo para o Portugués, por tradutor oficial, sob
pena de ndo ser considerado o titulo a que se refere.

4.9.2 N&o serdp considerados os titulos ndo constantes do
Curriculum vitae ou ndo comprovados na forma prevista no item 4.9
deste Edital.

4.10 A classificagdo do concurso sera feita em ordem de-
crescente da nota fina de cada candidato, sendo esta igual a média
ponderada das notas obtidas nas provas escrita, didética, de plano de
trabalho (se houver) e no exame de titulos, observados os seguintes
pesos. a) prova escrita: 2,5; b) prova didética: 2,5; ¢) prova de plano
de trabalho: 3,0; d) exame de titulos: 2,0.

4.10.1 No célculo das notas finais, os resultados seréo apre-
sentados até a primeira casa decimal, desprezando-se as fragoes me-
nores que 0,05 (cinco centésimos), arredondando para a decimal mais
préxima, se os centésimos forem superiores a 5 (cinco).

4.10.2 Em caso de empate na nota final, seréo considerados
classificados os candidatos que, sucessivamente: a) tiverem a idade
mais elevada, desde que o favorecido conte com mais de sessenta
anos de idade, nos termos do Paragrafo Unico do art. 27 da Lei
10.741, de 1° de outubro de 2003; b) obtiverem, sucessivamente, na

seguinte ordem: | - a maior nota na prova de plano de trabaho
guando se tratar de concurso para professor adjunto; Il - a maior nota
na prova didética; |11 - a maior nota na prova escrita; 1V - a maior

nota no exame de titulos. Persistindo o empate, serd considerado
classificado o candidato com idade mais elevada

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032010071200082

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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5 DA DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS:

Homologado o resultado do concurso pelo respectivo Con-
selho de Centro, sera publicada no Diério Oficia da Unido a relagéo
dos candidatos aprovados no certame, classificados de acordo com o
Anexo |l do Decreto 6.944/2009, por ordem de classificacdo. Os
candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de que
trata 0 Anexo Il do Decreto 6.944/2009, ainda que tenham atingido
nota minima, estardo automaticamente reprovados no concurso pu-
blico. Nenhum dos candidatos empatados na Ultima classificagdo de
aprovados serdo considerados reprovados.

6 DOS RECURSOS: Da decisdo do Conselho de Centro que
homologa o concurso, cabera recurso ao CONSEPE, com efeito sus-
pensivo, no prazo de 10 (dez) dias contados a partir do dia da
publicagdo dos resultados a que se refere o item anterior. No caso de
ndo homologagdo, somente cabe recurso por parte do Chefe do De-
partamento, do Presidente da Comissdo Examinadora, ou dos can-
didatos aprovados. No caso de homologagdo, o recurso cabe ao can-
didato que se considere prejudicado pelas decisbes da Comissdo Exa
minadora, do Colegiado Departamental, ou do Conselho de Centro.

7 DO EDITAL COMPLEMENTAR

7.1 Expirado o prazo das inscrigbes e verificada a inexis-
téncia de candidatos inscritos, podera ser publicado Edital comple-
mentar a0 presente para a reabertura das inscrigdes de acordo com a
decisfo de cada Departamento, onde podera ser mantida ou alterada a
classe ou cancelar o concurso com a abertura do mesmo em outra
area.

7.2 Se por ocasido da homologagdo do resultado final do
concurso no Conselho de Centro, ficar constatada a inexisténcia de
candidatos aprovados ou em numero inferior a quantidade de vagas
oferecidas, as inscri¢es poderdo ser reabertas através de Edital com-
plementar ao presente, devendo cada Departamento decidir pela ma-
nutencdo ou alteragdo da classe ou cancelar o concurso com a aber-
tura do mesmo em outra area.

7.3 Se por ocasido da publicacdo da homologacdo do re-
sultado final do concurso no Didrio Oficial da Unido, ficar constatado
que o nimero de candidatos classificados for igual a0 nimero de
autorizagOes para provimento destinadas ao Departamento e durante o
intersticio os candidatos venham a desistir do concurso antes da
nomeacdo, o Reitor poderd tornar insubsistente o Edital de homo-
logacdo do resultado final, mediante ato publicado no Diério Oficial
da Uni&o e autorizar a reabertura das inscricdes, pelo prazo de quinze
dias, para a classe imediatamente inferior, a partir do primeiro dia
util, ap6s a publicagdo do referido ato.

8 DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

8.1 Sdo requisitos basicos para investidura no cargo: a) a
nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,
com reconhecimento do gozo dos direitos politicos na forma do
disposto no art.12, § 1° da Constituicdo Federal, e no art. 13 do

Decreto n° 70.436, de 18 de abril de 1972; b) o gozo dos direitos
politicos; c) a quitagdo com as obrigagGes militares, quando do sexo
masculino; d) a quitagdo com as obrigagdes eleitorais; €) a idade
minima de dezoito anos; f) o nivel de escolaridade e a experiéncia
profissional exigidas para o cargo; g) aptidédo fisica e mental.

8.2 A admissdo dos candidatos classificados dar-se-& no pri-
meiro nivel da classe para a qual se realizou 0 concurso, conforme
disposto no art. 12 do Decreto 94.664/1987.

8.2.1 Nos termos do § 1° do art. 9° da Portaria MEC n®
475/1987, o candidato classificado ja pertencente a carreira do Ma-
gistério Superior dos quadros de outra Instituicdo Federal de Ensino
podera ser posicionado no nivel a que pertencia na instituicdo an-
terior, desde que comprove ta situacdo, perante a Superintendéncia
de Recursos Humanos da UFPB, mediante certiddao expedida pela
instituicdo de origem, até a publicag@o do ato de nomeag&o.

9 DA POSSE E EXERCICIO

9.1 A posse dos candidatos nomeados dar-se-4 pela assi-
natura do Termo de Posse e ocorrerd no prazo de 30 (trinta) dias,
contados da publicacdo do ato de provimento no Di&io Oficia da
Unido.

9.2 E dever do candidato acompanhar a publicagio das no-
meacdes no Didrio Oficial e comparecer a Superintendéncia de Re-
cursos Humanos da UFPB para tomar posse.

9.3 Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse
ndo ocorrer no prazo especificado no item anterior.

9.4 No ato da posse, o candidato devera apresentar 0s se-
guintes documentos: a) copia autenticada do(s) diploma(s) de gra-
duagdo e/ou de pés-graduacdo, comprobatérios da escolaridade/ti-
tulagdo exigida para o cargo, conforme disposto no QUADRO DE
DISTRIBUICAO - ANEXO | deste Edital; b) copia autenticada do
documento comprobatério de experiéncia profissional, quando exi-
gida, conforme previsto no QUADRO DE DISTRIBUICAO - ANE-
XO | deste Edital; c) certid@o, emitida pelo Departamento Académico
responsavel pelo concurso, atestando o cumprimento dos requisitos
minimos para a posse previstos neste Edital; d) prova de quitacdo
com as obrigagOes eleitorais, para brasileiros(as); €) prova de quitagéo
com o servico militar, para brasileiros; f) prova de situagéo regular no
pais, para estrangeiros; g) exames médicos de caréter pré-admissional
informados por ocasido da nomeacao.

9.4.1 Sera automaticamente excluido do concurso o can-
didato que: a) ndo comparecer para tomar posse no prazo lega; b)
ndo aceitar o cargo €/ou o regime de trabalho para o qual foi con-
vocado; c) desistir do concurso ou da nomeag&o; d) ndo apresentar, no
ato da posse, a documentacdo descrita no item 9.4 deste Edital.

9.5 No ato da assinatura do Termo de Posse, 0 nomeado
firmard declaracdo de que nd&o acumula cargo, emprego ou fungdo
publica. Na hipétese de acimulo legal, contemplado no artigo 37,
inciso XV da Constitui¢éo Federal, o limite méximo de carga horéria
acumulada ndo podera ser superior a 60 (sessenta) horas semanais,

ANEXO | )
QUADRO DE DISTRIBUIGAO

respeitada a compatibilidade de horério entre os cargos legamente
acumulévels,

9.6 No caso do candidato ser servidor publico inativo, a
acumulagdo dos proventos com os vencimentos do cargo objeto do
concurso somente serd permitida quando se tratar de cargos, fungdes
ou empregos acumuldveis na atividade, na forma autorizada pela
Constituicao Federal. Caso contrério, a posse dar-se-a somente apés a
opgao pelo candidato entre os proventos ou os vencimentos do novo
cargo.

9.7 O docente sera exonerado quando, tendo tomado posse,
nao entrar em exercicio no prazo de 15 (quinze) dias contados a partir
da assinatura do respectivo termo.

9.8 O estrangeiro empossado no cargo devera apresentar, a
Superintendéncia de Recursos Humanos da UFPB, no prazo de um
ano a contar de sua posse, sob pena de exonerag8o, certificado de
visto permanente de residéncia no pais.

10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A classificagd no concurso ndo assegura ao candidato
o direito & nomeagdo imediata para o cargo, mas a expectativa de nele
ser empossado, obedecendo-se a ordem de classificagdo, observado o
prazo de validade do concurso.

10.2 Os candidatos investidos nos cargos serdo lotados nos
Departamentos Académicos responsaveis pela realizacdo do respec-
tivo concurso.

10.3 O candidato aprovado podera ser reaproveitado, no in-
teresse exclusivo da administragdo publica, em qualquer outra Ins-
tituicBo Federal de ensino da regi& Nordeste, vinculada a0 MEC,
respeitando a ordem de classificagdo publicada no Diério Oficial da
Uni&o.

10.4 Correm por conta dos candidatos, sem qualquer res-
ponsabilidade da Universidade Federal da Paraiba, as despesas ne-
cessarias para realizagdo do concurso, tais como gastos com des-
locamento e passagens, despesas com aimentacdo, hospedagem ou
congeéneres.

10.5 A Universidade Federal da Paraiba ndo responde por
extravios de documentos enviados pela via postal.

10.6 E de inteira responsabilidade do candidato o acom-
panhamento das publicagdes dos editais, informagdes, avisos e con-
géneres, sgja pelo Diério Oficial da Unido, pelos quadros de aviso do
Departamento Académico responsavel pelo concurso, ou pelos sites
da UFPB.

10.7 Ao servidor plblico é proibido atuar como procurador
junto a reparticdes publicas, conforme o disposto no item XI do
Artigo 117, da Lei n° 8.112/90.

10.8 Os casos omissos serdo resolvidos, em primeira ins-
tancia, pelas comissdes examinadoras de cada concurso.

ROMULO SOARES POLARI

CAMPUS | - JOAO PESSOA-PB Cidade Universitéria - Jodo Pessoa/PB - Brasil - CEP - 58059-900 - Fone: +55 (083) 3216-7200
CENTRO DE TECNOLOGIA - CT (Campus Universitario | - Jodo Pessoa - Paraiba - CEP 58051-900 - Fone: 55 83 3216-7378 / 3216-7119 - Fax: 55 83 3216-7179)

Departamento Responsavel g—\frea( de): conhecimento e area(s) |N° de vagas Regime de trabalho Classe de ingresso  |Requisitos minimos para a posse
im(ns)

Defartamento de Er:jgenharia de Materiais (83 |Polimeros 02 Dedicacdo Exclusiva Adjunto Doutorado com tese na area do concurso.
3216-7076 - vide enderego do CT)

Metalurgia Fisica 01 Dedicacdo Exclusiva Adjunto Doutorado com tese na area do concurso.
Departamento de Engenharia Elétrica - (83 |Eletronica 01 Dedicacdo Exclusiva Adjunto Graduag@o em Engenharia Elétrica. Doutorado em Engenharia Elétrica na érea objeto do
32167734 - vide endereco do CT) concurso
Dep. de Tecnologia. Quimica e de Alimentos |Ciéncia de Alimentos 01 Dedicacdo Exclusiva Adjunto Graduacdo em Engenharia de Alimentos, com doutorado em Ciéncia de Alimentos ou
(83 3216-7357 - vide enderego do CT) em hCiénc(;a ,2 Ifl'ecn?logia de Alimentos ou em Tecnologia de Alimentos ou em En-

genharia de Alimentos

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES - CCHLA (enderego: Universidade Federal da Pagrgijl?éafsgggggg Iwiﬁg)on unto Humanistico - Bloco IV - Cidade Universitaria - Jodo Pessoa-PB - Brasil - CEP 58059-900. Fone: 83
Departamento Area de conhecimento e &rea(s) |N° de vagas Regime de trabalho Classe de ingresso  |Requisitos minimos para a posse
Responsével afim(ns)
Def. de Letras Cléssicas e Vernéculas 883 Libras 01 Dedicacéo Exclusiva Assistente Graduacéio em Letras ou éreas afins e Mestrado em Letras ou éreas &fins e cer-
3216-7203 - vide enderego do CCHLA tificado de proficiéncia em Libras, emitido pelo MEC

Tradugdo/Lingua Alema 01 Dedicagdo Exclusiva Adjunto Doutorado em Estudos da Traducgo, Letras, Linguistica ou éreas afins com tese ou

Def. de Letras Estrangeiras Modernas (83
3216-7402 - vide endereco do CCHLA)

dissertacdo relacionadas aos Estudos da Traducéo

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCSs

(Campus Universitario | - Jardim Cidade Universitéria - CEP 58.059-900 - Jodo Pessoa/PB. Fone: 83 3216-7278/3216-7273)

Departamento Area de conhecimento e area(s) |N° Regime de trabalho Classe de ingresso  |Requisitos minimos para a posse
Responsavel afim(ns) de vagas
Dep. de Fonoaudiologia (83 3216-7831 - vide |Atuag8o Fonoaudioldgica em 01 Dedicag&o exclusiva Assistente 1. Graduaggo em Fonoaudiologia; 2. Mestrado em Fonoaudiologia ou éreas afins,
enderego do CCS) Salide Coletiva recomendado e reconhecido pela CAPES; 3. Especializaggo e/ou Residéncia em Sal-
de Coletiva/Publica reconhecida(s) pelo MEC. ou 1. Graduacdo em Fonoaudiologia;
2. Mestrado em Satide Coletiva/Publica, recomendado e reconhecido pela CAPES
Dep. de Terapia Ocupacional (83 - 3216-7831 |Terapia Ocupacional nas Doen- |01 Dedicagdo exclusiva Assistente Graduacdo em Terapia Ocupacional e Mestrado recomendado e reconhecido pela CA-
- vide enderego do CCS) ¢as Reuméticas e Traumato-Or- PES
topédicas.
Terapia Ocupacional em Disfun- |01 Dedicag8o exclusiva Assistente Graduagdo em Terapia Ocupaciona e Mestrado recomendado e reconhecido pela CA-
¢Oes Sensoriais e Percepto-cog- PES
nitivas
Terapia Ocupacional nos Con- |01 Dedicacdo exclusiva Assistente Graduag@o em Terapia Ocupacional e Mestrado recomendado e reconhecido pela CA-
textos Hospitalares PES
ﬁ@ﬂﬁ Ocupacional, Saide e |01 Dedicacdo exclusiva Assistente S-[rzasdua;éo em Terapia Ocupacional e Mestrado recomendado e reconhecido pela CA-
[t 0.
Dep. de Nutrigéo (83 3216-7499) Alimentos 01 Dedicagdo Exclusiva Assistente Graduagdo em Nutricdo. Mestrado em Nutricdo ou Mestrado em Alimentos ou Mes-

tos

trado em Alimentos, Nutricdo e Salide ou
Mestrado em Ciéncias da Sal 0
Ciéncia e Tecnologia dos Alimentos. Todos com Area de Concentragdo em Alimen-

estrado em Ciéncias da Nutri¢go ou

(ide ou Mestrado em Nutricdo e Salde ou Mestrado em

CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS - CCJ (Campus Universitério | - Jardim Cidade Universitaria - CEP 58.059-900 - Jo&0 Pessoa/PB. Fcane (83)3216-7622 - Endereco para inscri¢des: Faculdade de Direito da UFPB, Praca Jodo Pessoa,

s/n° Centro, Jodo Pessoa-PB (83 3241 6748

Departamento Area de conhecimento e area(s) afim(ns) N® de vagas Regime de trabalho Classe de ingres- |Requisitos minimos para a posse
Responsével S0
Dep. de Ciéncias Juridicas (Santa Rita-PB) ~  |Direito Financeiro e Tributério 01 Dedicaggo Exclusiva Assistente Graduagéo em Direito com Mestrado em Direito
Enderego para inscrigdes: Faculdade de Direito
da UFPB, Praéa Jodo Pessoa, s/n°, Centro,
Joso Pessoa-PB (83 3241-6748)
goc Civil, Prética Juridica e Teoria Geral do |02 Dedicaggo Exclusiva Assistente Graduagdo em Direito com Mestrado em Direito
0Cesso

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032010071200083

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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Processo Penal, Prética Juridica e Teoria Gera do

Processo

‘01 ‘Dedi cagdo Exclusiva

Assistente

Graduacdo em Direito com Mestrado em Direito

CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS - CCM (Térreo do Hospital Universitario Lauro Wanderley (H

U) Campus | , S/N - Cidade Universitéria - Jodo Pessoa, PB - CEP: 58050-000. Fone: (83)3216-7616

lescente

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS - CCSA (Campus Univer

Departamento Area de conhecimento e area(s) afim(ns) N° de vagas Regime de trabalho Classe de ingres- |Requisitos minimos para a posse
Responsével 0
Dep. de Medicina Interna (83 3216-7243 - vide MI1V43-Assisténcia a Salde do 1doso/Internato 01 T-20 Auxiliar Graduagdo em Medicina
enderego do CCM) Residéncia em Geriatria reconhecida pelo Ministério da Educacéo
MIV31-Doengas Prevalentes do Sistema Cardiocir- |01 T-40 Adjunto Graduagdo em Medicina
culatério e Vascular Periférico/lnternato Doutorado em Medicina - Area de Concentracdo Cardiologia
MIV23 - Introducéo aos Métodos de Diagndsticos |01 T-20 Adjunto Graduagdo em Medicina
por_Imagem/Internato Doutorado em Medicina - Area de Concentracdo Radiologia
Departamento de Pediatria e Genética (83 |Cirurgia Pediétrica/lnternato 02 T-40 Auxiliar Graduagéo em medicina, Residéncia Médica em Cirurgia Pedidtrica e ou
3216-7308 - vide enderego do CCM) Titulo de Especialista em Cirurgia Pediétrica
MIV37 - Assisténcia & Salde da crianga e do ado- |01 T-40 Assistente Graduagéo em medicina, Mestrado em Medicina - &ea de concentragdo em

sitério | - Jardim Cidade Universitéria - CEP 58.059-900 - Jodo Pessoa/PB. Fone (83)3216-7176 - Fax (83)3216-7725)

Pediatria

Departamento Area de conhecimento e area(s) afim(ns) N° de vagas Regime de trabalho Classe de ingres- |Requisitos minimos para a posse
Responsavel S0
Departamento de Finangas e Contabilidade |Contabilidade Geral e Atuarial/ Matemética Computa- |03 Dedicaggo Exclusiva Auxiliar Graduagdo em Contabilidade ou Atuéria
(83 3216-7459 - vide endereco do CCSA) |céo, Administracdo, Economia e Direito
Previdéncia Basica e Complementar e Seguros 02 Dedicacdo Exclusiva Auxiliar Graduacdo em Contabilidade, Atuéria, Direito ou Economia

CENTRO DE TECNOLOGIA E DESENVO

LVIMENTO REGIONAL - CTDR (Campus Universitario | - Jardim Cidade Universitéria - CEP 58.059-900 - Jo&o Pessoa/PB. Fone 83 3216-7357 - Fax 83 3216-7179)
NO

mentos de Origem Animal

Departamento Area de conhecimento e &rea(s) afim(ns) Regime de trabaho Classe de ingres- |Requisitos minimos para a posse
Responsavel de vagas [Se)
Dep. de Tecnologia Sucroalcooleira (vide en- |Andlises Quimica e Sensorial dos Derivados da Cana |03 Dedicaggo Exclusiva Adjunto Doutorado em Quimica ou Areas Afins
dereco e telefone do CTDR) )
;I'rgnsm_isﬁo de Calor, Mecanica dos Fluidos e Sistemas|02 Dedicagdo Exclusiva Adjunto Doutorado em Engenharia Quimica ou Areas Afins
ndustriais
Operagdes Unitérias e Instalacdes Industriais na Indis- |02 Dedicacéo Exclusiva Adjunto Doutorado em Engenharia Quimica ou Areas Afins
tria Sucoalcooleira
Dep. de Produtos de Origem Animal Operagdes Unitérias e Instalagdes Industriais 01 Dedicacéo Exclusiva Adjunto Doutorado em Engenharia Quimica ou Engenharia de Alimentos
(vide enderego e telefone do CTDR)
Ciéncia e Tecnologia de Pescado 01 Dedicaggo Exclusiva Assistente Mestrado em Ciéncia de Alimentos ou Tecnologia de Alimentos ou Ciéncia e
Tecnologia de Alimentos
Microbiologia de Alimentos de Origem Animal 01 Dedicaggo Exclusiva Adjunto Doutorado em Ciéncia de Alimentos ou Tecnologia de Alimentos ou Ciéncia
e Tecnologia de Alimentos
Quimica e Bioquimica de Alimentos de Origem Ani- |01 Dedicagdo Exclusiva Adjunto Doutorado em Ciéncia de Alimentos ou Tecnologia de Alimentos ou Ciéncia
mal e Tecnologia de Alimentos
Andlises Fisico-quimicas e Andlise Sensorial de Ali-|02 Dedicagéo Exclusiva Assistente Mestrado em Ciéncia de Alimentos ou Tecnologia de Alimentos ou Ciéncia e

Tecnologia de Alimentos

CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E DA N

ATUREZA - CCEN (Campus Universitario | - Universidade Federal da Paraiba - Jodo Pessoa - Paral

ba CEP. 58.059-900 - Fone: 83 3216-7430/3216-7431)

Departamento Area de conhecimento e area(s) afim(ns) N° de vagas Regime de trabalho Classe de ingres- |Requisitos minimos para a posse
Responsével 0
Dep. de Estatistica Pesquisa Operacional 01 Dedicacéo Exclusiva Adjunto Doutorado em Computagdo, ou Engenharia, ou Estatistica, ou Matemética

Aplicada, ou Modelagem Computacional

CAMPUS | - JOAO PESSOA-PB Cidade Universitaria - Jodo Pessoa/PB - Brasil - CEP - 58059-900 - Fone: +55 (083) 3216-7200

CENTRO DE TECNOLOGIA - CT (Campus Universitério | - Jodo Pessoa - Paraiba - CEP 58051-900 - Fone: 55 83

3216-7378 / 3216-7119 - Fax: 55 83 3216-7179)

tos (83 3216-7357 - vide enderego do CT)

Departamento Responsavel Area de conhecimento e &rea(s) afim(ns) N° de vagas Regime de trabalho Classe de ingres- |Requisitos minimos para a posse
[Ss)

Departamento de Engenharia de Materiais|Polimeros 02 Dedicagdo Exclusiva Adjunto Doutorado com tese na &ea do concurso.
(83 3216-7076 - vide endereco do CT)

Metalurgia Fisica 01 Dedicagéo Exclusiva Adjunto Doutorado com tese na érea do concurso.
Departamento de Engenharia Elétrica - (83|Eletronica 01 Dedicagdo Exclusiva Adjunto Graduagéo em Engenharia Elétrica. Doutorado em Engenharia Elétrica na érea
32167734 - vide endereco do CT) objeto do concurso
Dep. de Tecnologia Quimica e de Alimen- |Ciéncia de Alimentos 01 Dedicacéo Exclusiva Adjunto Graduagéio em Engenharia de Alimentos, com doutorado em Ciéncia de Ali-

mentos ou em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos ou em Tecnologia de
Alimentos ou em Engenharia de Alimentos

3216-7330/3216-7463)

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LET

RAS E ARTES - CCHLA (endereco: Universidade Federal da Paraiba - Campus | - Conjunto Human

istico - Bloco IV -

Cidade Universitaria - Jodo Pessoa-PB - Brasil - CEP 58059-900. Fone: 83

Def. de Letras Estrangeiras Modernas
3216-

83
7402 - vide endereco do CCHLA%

Departamento Area de conhecimento e area(s) afim(ns) N° de vagas Regime de trabalho Classe de ingres- |Requisitos minimos para a posse
Responsével 0
Def. de Letras Cléssicas e Vernéculas 883 Libras 01 Dedicaggo Exclusiva Assistente Graduacéo em Letras ou &reas afins e Mestrado em Letras ou éreas afins e
3216-7203 - vide endereco do CCHLA certificado de proficiéncia em Libras, emitido pelo MEC
Tradug8o/Lingua Alema 01 Dedicacéo Exclusiva Adjunto Doutorado em Estudos da Traduggo, Letras, Linglistica ou éreas afins com

tese ou dissertac8o relacionadas aos Estudos da Tradugéo

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS (Campus Universitario | - Jardim Cidade Universitéria - CEP 58.059-900 - Jodo Pessoa/PB. Fone: 83 3216-7278/3216-7273)
Departamento Area de conhecimento e &rea(s) N® de vagas Regime de trabalho Classe de ingresso  |Requisitos minimos para a posse
Responsével afim(ns)
Def. de Fonoaudiologia (83 Atuacéio Fonoaudioldgica em Saide |01 Dedicag&o exclusiva Assistente 1. Graduag8o em Fonoaudiologia; 2. Mestrado em Fonoaudiologia ou éreas afins, recomendado
3216-7831 - vide endereco do  |Coletiva e reconhecido pela CAPES; 3. Especializaco e/fou Residéncia em Salde Coletiva/Publica re-
CCS) conhecida(s) pelo MEC. ou 1. Graduagdo em Fonoaudiologia; 2. Mestrado em Salde Co-
letiva/Pulblica, recomendado e reconhecido pela CAPES
Dep. de Terapia Ocupacional (83 |Terapia Ocupacional nas Doencas |01 Dedicagdo exclusiva Assistente Graduagdo em Terapia Ocupacional e Mestrado recomendado e reconhecido pela CAPES
—C%Zé%ﬁ—783l - vide endereco do |Reuméticas e Traumato-Ortopédicas.
Terapia Ocupacional em Disfuncdes |01 Dedicagdo exclusiva Assistente Graduagdo em Terapia Ocupaciona e Mestrado recomendado e reconhecido pela CAPES
Sensoriais e Percepto-cognitivas
Lerapi%l Ocupaciona nos Contextos |01 Dedicagdo exclusiva Assistente Graduagdo em Terapia Ocupaciona e Mestrado recomendado e reconhecido pela CAPES
ospitalares
'tl)'glrr?pia Ocupacional, Saide e Tra- |01 Dedicagdo exclusiva Assistente Graduagdo em Terapia Ocupacional e Mestrado recomendado e reconhecido pela CAPES
0.
Deé). de Nutrigéo (83 3216- Alimentos 01 Dedicagéo Exclusiva Assistente Graduacdo em Nutricgo. Mestrado em Nutricdo ou Mestrado em Alimentos ou Mestrado em
7499) Alimentos, Nutri¢do e Saide ou Mestrado em Ciéncias da Nutricdo ou Mestrado em Ciéncias
da Saide ou Mestrado em Nutricdo e Salde ou Mestrado em Ciéncia e Tecnologia dos Ali-
mentos. Todos com Area de Concentragdo em Alimentos

CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS - CCJ (Campus Universitério | - Jardim Cidade Universitaria - CEP 58.059-900 - Jodo Pessoa/PB.

Fone (83)3216-7622 - Endereco para inscricdes: Faculdade de Direito da UFPB, Praga Jodo Pessoa,

s/n° Centro, Jodo Pessoa-PB (83 3241 6748)

Departamento Area de conhecimento e area(s) afim(ns) N°® de vagas Regime de trabalho Classe de ingresso Requisitos minimos para a posse
Responsével
Dep. de Ciéncias Juridicas (Santa Rita-PB) Endereco para |Direito Financeiro e Tributério 01 Dedicaggo Exclusiva Assistente Graduacdo em Direito com Mestrado em
inscrices: Faculdade de Direito da UFPB, Praz“g Jodo Pes- Direito
soa, §n°, Centro, Jodo Pessoa-PB (83 3241-6748)
Processo Civil, Prética Juridica e Teoria Geral do Processo |02 Dedicagéo Exclusiva Assistente Sra(;juat;éo em Direito com Mestrado em
ireito
Processo Penal, Prética Juridica e Teoria Geral do Processo (01 Dedicagéo Exclusiva Assistente Srad?a;éo em Direito com Mestrado em
ireito

CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS - CCM (Térreo do Hospital Universitério Lauro Wanderley (HU) Campus | , SIN - Cidade Universitéria - Jodo Pessoa, PB - CEP: 58050-000. Fone: (83)3216-7616
Departamento Area de conhecimento e &rea(s) afim(ns) N® de vagas Regime de trabalho |Classe de ingresso Requisitos minimos para a posse
Responsével
Dep. de Medicina Interna (83 3216-7243 - vide M1V 43-Assisténcia a Salde do Idoso/Internato 01 T-20 Auxiliar Graduacdo em Medicina
enderego do CCM) Residéncia em Geriatria reconhecida pelo Ministério da Educacéo
MIV31-Doengas Prevalentes do Sistema Cardiocir- |01 T-40 Adjunto Graduagdo em Medicina
culatério e Vascular Periférico/lnternato Doutorado em Medicina - Area de Concentracdo Cardiologia
MIV23 - Introdugdo aos Métodos de Diagndsticos |01 T-20 Adjunto Graduagdo em Medicina
por Imagem/Internato Doutorado em Medicina - Area de Concentracdo Radiologia
Departamento de Pediatria e Genética (83 |Cirurgia Pediétrical/l nternato 02 T-40 Auxiliar Graduacdo em medicina, Residéncia Médica em Cirurgia Pedidtrica e ou Titulo
3216-7308 - vide enderego do CCM) de Especiaista em Cirurgia Pedidtrica
IMIV37 - Assisténcia a Salide da crianca e do ado- |01 T-40 Assistente gerdagjua_t;éo em medicina, Mestrado em Medicina - &rea de concentragdo em
escente iatria

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS - CCSA (Campus Universitéario | - Jar

dim Cidade Universitéria - CEP 58.059-900 - Jodo Pessoa/PB. Fone (83)3216-7176 - Fax (83)3216-7725)

Depar
(83 3216-7459 - vide endereco do CCSA)

Computag&o, Administracdo, Economia e
Direito

gepartamendto Area de conhecimento e area(s) afim(ns) N° de vagas Regime de trabalho Classe de ingresso Requisitos minimos para a posse
esponsav
tamento de Financas e Contabilidade |Contabilidade Geral e Atuarial/ Matemética |03 Dedicacéo Exclusiva Auxiliar Graduacdo em Contabilidade ou Atuédria

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032010071200084

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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Previdéncia Basica e Complementar e Segu-
ros

02

‘Dedi cagdo Exclusiva

Auxiliar

Graduagdo em Contabilidade, Atuéria, Direito ou Economia

CENTRO DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO REGIONAL - CTDR (Campus Universit&rio | - Jardim Cidade Universitéria - CEP 58.059-900 - Jo&o Pessoa/PB. Fone 83 3216-7357 - Fax 83 3216-7179)
Departamento Area de conhecimento e area(s) afim(ns) [N° de vagas |Regime de trabalho Classe de ingresso  |Requisitos minimos para a posse
Responsével
Dep. de Tecnologia Sucroalcooleira (vide enderego e|Andlises Quimica e Sensoria dos Deri- |03 Dedicacéo Exclusiva Adjunto Doutorado em Quimica ou Areas Afins
telefone do CTDR) vados da Cana
Transmissdo de Calor, Mecanica dos Flui- |02 Dedicagéo Exclusiva Adjunto Doutorado em Engenharia Quimica ou Areas Afins
dos e Sistemas Industriais
Operagbes Unitéarias e InstalagBes Indus- |02 Dedicagdo Exclusiva Adjunto Doutorado em Engenharia Quimica ou Areas Afins
triais na Indlstria Sucoalcooleira
Dep. de Produtos de Origem Animal OperagOes Unitérias e InstalagBes Indus- |01 Dedicagdo Exclusiva Adjunto Doutorado em Engenharia Quimica ou Engenharia de Alimentos
(vide endereco e telefone do CTDR) triais
Ciéncia e Tecnologia de Pescado 01 Dedicagdo Exclusiva Assistente Mestrado em Ciéncia de Alimentos ou Tecnologia de Alimentos ou Ciéncia e
Tecnologia de Alimentos
Microbiologia de Alimentos de Origem|01 Dedicaggo Exclusiva Adjunto Doutorado em Ciéncia de Alimentos ou Tecnologia de Alimentos ou Ciéncia
Animal e Tecnologia de Alimentos
Quimica e Bioguimica de Alimentos de|01 Dedicaggo Exclusiva Adjunto Doutorado em Ciéncia de Alimentos ou Tecnologia de Alimentos ou Ciéncia
Origem Animal e Tecnologia de Alimentos
Andlises Fisico-quimicas e Andlise Sen- |02 Dedicaggo Exclusiva Assistente Mestrado em Ciéncia de Alimentos ou Tecnologia de Alimentos ou Ciéncia e
soria de Alimentos de Origem Animal Tecnologia de Alimentos
CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E DA NATUREZA - CCEN (Campus Universitario | - Universidade Federal da Paraiba - Jodio Pessoa - Paraiba CEP: 58.059-900 - Fone: 83 3216-7430/3216-7431)
Departamento Area de conhecimento e|N° de vagas |Regime de trabalho |Classe de ingresso Requisitos minimos para a posse
Responsével area(s) afim(ns)
Dep. de Estatistica Pesquisa Operacional 01 Dedicagdo Exclusiva |Adjunto Doutorado em Computacdo, ou Engenharia, ou Estatistica, ou Matemética Aplicada, ou Mode-
lagem Computacional

CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS - CCA - CAMPUS Il - AREIA/PB (enderego: Cidade Universitéria - Campus 11, Areia-PB - CEP 58.397-000. PABX 83 3362-2300)

Departamento
Responsével

Area de conhecimento e &rea(s) afim(ns)

N° de vagas |Regime de trabalho |Classe de ingres-
so

Requisitos minimos para a posse

Dep. de Fitotecnia e Ciéncias Ambientais Fitopatologia 01 Dedicaggdo Exclusiva |Adjunto Graduagdo em Agronomia com Doutorado em Fitopatologia
(vide endereco e telefone do CCA)
Dep. de Solos e Engenharia Rura (vide en- |Tecnologia Sucroacoleira 01 Dedicac@0o Exclusiva |Assistente Graduacéio em Agronomia, ou em Engenharia Agricola, ou em Engenharia de Alimentos, ou em

dereco e telefone do CCA)

defendi

Engenharia Quimica, ou Quimica? 1 k ,
Tecnolo(?o em Produgdo Sucroalcoleira, ou Tecndlogo em Aclcar e Alcool, Mestrado com tese
a na area Objeto

Industrial, ou de Alimentos, Bacharelado ou licenciatura), ou

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRARIAS - CCHSA - CAMPUS |1l - BANANEIRAS/PB (enderego: Cidade Universitéria - Campus |11, Bananeiras-PB - CEP 58.9000-000 - Fone: 83 3367-1048/3367-1058)

Departamento Area de conhecimento e N° Regime de trabalho |Classe de ingresso Requisitos minimos para a posse
Responsével area(s) afim(ns) de vagas
Dep. de Agropecuéria (83 3367-1210 - vide |Producdo Vegetal, com énfa- |01 Dedicagdo Exclusiva |Adjunto Agronomia, Engenharia Agricola, Engenharia Ambiental, Agroecologia, Licenciatura em Ciéncias Agrérias,
endereco do CCHSA) se em Agroecologia Licenciatura em Ciéncias Agricolas e/lou Graduagdo de Professores da Parte de Formagdo Especial com
Habilitagdo em Agropecudria, com Doutorado em Agronomia, Agroecologia, Engenharia Agricola e/ou
Ambiental, Recursos Naturais e/ou Producéo Vegetal e/ou Engenharia Florestal
Produgdo Animal, com énfa- |01 T-40 Adjunto Agroecologia, Medicina Veterinéria, Zootecnia, Agronomia e/ou Licenciatura em Ciéncias Agrérias, Li-
se em Agroecologia cenciatura em Ciéncias Agricolas ou Graduacdo de Professores da Parte de Formagdo Especia como
Habilitacdo em Agropecu&ria e com Doutorado em Producdo Animal, Zootecnia, Medicina Veterindria,
Agroecologia e/ou Ciéncia Animal
De&.1 de Ciéncias Bésicas e Sociais (83 3367- |Lingua Portuguesa e Libras |01 T-40 Assistente Licenciatura Plena em Letras, Habilitagdo em Lingua Portuguesa ou Linguistica com Pos-Graduagéo em
1234 - vide endereco do CCHSA) nivel de Mestrado em Lingua Portuguesa ou Linguistica ou Literatura Brasileira ou LIBRAS
D?. de Ciéncias Sociais e Aplicadas (83|Educagéo Inclusiva 01 T-40 Assistente Licenciatura em Pedagogia com Mestrado em Educag@o e/ou Psicologia Educacional
3367-1272 - vide enderego do CCHSA)
Filosofia 01 T-40 Assistente Licenciatura em Filosofia com Mestrado em Educacdo, Filosofia, Ciéncias Sociais ou Sociologia
Educacéo do Campo 01 T-40 Assistente Licenciatura em Pedagogia com Mestrado em Educacdo
ANEXO I
QUADRO COM INFORMAGCOES SOBRE REMUNERACAO E TAXA DE INSTRICAO
Classe Regime de trabalho Vencimento basico (R$) Retribui¢do por Titulagdo - RT (R$) Gratificagdo de Magi?t%i)o Superior - GEMAS | Remuneraggo inicial bruta (R$) | Taxa de inscrigdo (R$)
Adjunto Dedicacdo Exclusiva 2.318,71 3.365,27 1.038,87 6.722,85 100,00
T-40 1.495,71 1.602,91 1.018,50 4117,12 65,00
T-20 747,97 564,26 970,00 2.282,23 35,00
Assistente Dedicacdo Exclusiva 2.001,86 1.406,62 1.034,12 4.442,60 67,00
T-40 1.291,52 461,60 1.013,84 2.766,96 45,00
Auxiliar Dedicacdo Exclusiva 1.728,28 0,00 1.029,36 2.757,64 45,00
T-40 1.115,02 0,00 1.009,18 2.124,20 35,00
T-20 557,51 0,00 961,12 1.518,63 25,00

RESULTADOS DE JULGAMENTOS
PREGAO ELETRONICO N2 7/2010

Foram vencedoras e fazem parte da Ata de Registro de
Precos do presente Pregdo, as empresas: Master Comércio, Impor-
tagdo e Exportacdo Ltda; Exito Montagens & Comeércio Ltda; Golden
Distribuidora Ltda; Inés Maria Criages Ltda; MW Soluces Digitais
e Suprimentos Ltda; GBSl Comércio de Suprimentos e Servicos de
Informética; Port.Distribuidora de Informética e Papelaria Ltda; SR
Moreira Distribuidora Ltda; MDJ Suprimentos de Informética Ltda
EPP; Reis Office Products Comercia Ltda; Microsens Ltda

LILIAN DIAS NICACIO CRUZ DO EGITO
Pregoeira

(SIDEC - 09/07/2010) 153065-15231-2010NE900004
PREGAO ELETRONICO N2 21/2010

Foi vencedora e faz parte da Ata de Registro de Precos do
presente Pregdo, a empresa. América Combustiveis Ltda, CNPJ
41.246.125/0001-83 (item 01).

(SIDEC - 09/07/2010) 153065-15231-2010NE900004

PREGAO ELETRONICO N? 25/2010

Foi vencedora e faz parte da Ata de Registro de Pregos do
presente Pregdo, a empresa: PHD Comeércio e Licitagdes Ltda EPP,
CNPJ 10.828.286/0001-51 (itens 02 e 03).

GIULLIANA KYRA DE AQUINO CORREA MARTINS
Pregoeira

(SIDEC - 09/07/2010) 153065-15231-2010NE9S00004

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 53/2010

O processo n° 23065.014566/2010-40 DISPENSA DE LICITAGAO
n® 53/2010, Objeto: Extensdo de Atividades Académicas, Pesquisas e
Apoio a0 Setor Agropecudrio e Sucroalcoleiro de Alagoas, valor
estimado R$ 185.944,55. Fundamento legal: Lei n® 8.666/93, artigo
24, inciso XIIl. Contratada: Fundagdo Universitaria de Extensdo de
Ensino e Pesquisa - FUNDEPES.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°23/2010

N® Processo: 23065015227201081 . Objeto: Manutengéo preventiva e
corretiva da capela de manipulagdo quimioterapica. Total de ltens
Licitados: 00001 . Fundamento Legal: Artigo 25, inciso |, da Lei
8.666/93 . Justificativax Manutencéo da capela de manipulagdo qui-
mioteratica. Declarac8o de Inexigibilidade em 09/07/2010 . HEN-
RIQUE PEREIRA TORRES . Pregoeiro oficia do HUPAA . Ra
tificagdo em 09/07/2010 . EURICO DE BARROS LOBO FILHO .
Vice Reitor . Vaor: R$ 1.100,00 . Contratada :TROX DO BRASIL
DIFUSAO DE AR ACUSFILTRAGEM VENT LTDA .

(SIDEC - 09/07/2010) 150229-15222-2010NE900142

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 53/2010

A Reitora Professora Ana Dayse Rezende Dérea ratifica a
justificativa da DISPENSA DE LICITAGCAO n® 53/2010 do processo
n® 23065.014566/2010-40; Objeto: Extensdo de Atividades Acadé
micas, Pesquisas e Apoio ao Setor Agropecuério e Sucroacoleiro de
Alagoas, valor estimado R$185.944,55, pela Fundagdo Universitaria
de Extensdo de Ensino e Pesquisa - FUNDEPES.

ANA DAY SE REZENDE DOREA

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032010071200085

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.



