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1.2 A Remuneragdo Bruta do Encargo é de R$ 1.993,04 (Mil novecentos e noventa e trés reais e quatro centavos).

1.3 O prazo de validade do processo seletivo é de até 1 (um) ano, contado a partir da data de publicagdo no Diério Oficial da Unido da homologagéo dos resultado final, podendo, a critério da Administracéo,
ser prorrogado por igual periodo.

2. DAS INSCRICOES 5

2.1. As inscrigOes serdo feitas na Secretaria do Departamento Académico responsavel pela érea objeto do Processo Seletivo, nos Enderecos listados no QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGA E DE
PONTOS DO PROCESSO SELETIVO, Anexo |, deste edital.

2.1.1 O Departamento Académico disponibilizard, mediante simples requerimento verba de qualquer interessado, independente de inscricdo ou pagamento de taxas, copia do programa/contelido programético
do(s) Processo(s) Seletivo(s) sob sua responsabilidade.

2.2 As Inscriches estardo abertas durante o periodo de 10 dias corridos a partir da publicagdo do edital, nos seguintes horarios: das 08h00min as 12h00Omin .

2.3 Seréo aceitas inscrigdes efetuadas pessoalmente pelo candidato, por procurador ou por via postal expressa.

2.3.1 O requerimento de inscriggo sera dirigido ao Chefe do Departamento responsavel pelo Processo Seletivo, protocolizado na Secretaria do Departamento juntamente com os documentos exigidos no item
2.4, deste Edital, nos enderecos indicados no QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGA E DE PONTOS DO PROCESSO SELETIVO, Anexo |, deste Edital, observado o item 2.2

2.3.2 Nainscrigéo por procuracdo, o procurador do Candidato, no ato da inscricéo, deverd entregar, aém dos documentos exigidos no item 2.4 deste Edital, copia autenticada de seu documento de identidade
civil e procuracdo plblica ou particular, com poderes especiais, sob pena de indeferimento da inscrigao.

2.3.3 Nainscrigdo por via postal, o candidato devera remeter, dentro do prazo de inscri¢fes, exclusivamente por meio postal expresso, correspondéncia enderegada ao Departamento Académico responsavel
pelo Processo Seletivo contendo todos os documentos exigidos para a inscrigdo (vide item 2.4 deste Edital), sob pena de indeferimento.

2.4 No ato da inscricdo é necess&rio que o candidato apresente, pessoalmente ou procurador legalmente habilitado, os seguintes documentos:

2.4.1 Requerimento de inscri¢do, disponivel no site www.ufpb.br/concursoprofessor/2011_sub-25>.

2.4.2 Comprovante de recolhimento da taxa de inscrigéo, o qual devera ser efetuado mediante Guia de Recolhimento da Unido - GRU, encontrada no site <http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_sim-
ples.asp>, utilizando os seguintes dados: UG: 153065; recolhimento codigo: 28883-7; nimero de referéncia: 150654254; competéncia: més e ano; vencimento: data do pagamento; e CPF do candidato, no valor de R$
30,00 (trinta reais).

2.4.3 Copia autenticada de documento oficial de identidade com foto.

2.4.4 Declaraggo de que nos Ultimos 24 meses ndo teve contrato temporério nos termos do inciso 111, do Art. 9°. Da lei 8.745/93.

2.5 O programal/contetido programético do Processo Seletivo, o calendério oficial das provas e o nome dos membros titulares e suplentes que compdem a Banca Examinadora serdo entregues aos candidatos,
pelo Departamento responsavel, no ato de inscricéo.

2.6 As inscrigoes homologadas seréo publicadas nos quadros de aviso dos respectivos Departamentos.

2.7 O Candidato entregara o Curriculo Vitae, preferencialmente da Plataforma Lattes, acompanhado das cdpias dos documentos comprobatérios dos titulos nele consignado, na Secretaria do Departamento, no
dia da realizagdo da Prova Didatica, juntamente com os documentos originais para conferéncia.

2.8 No ato da inscricéo, o candidato ou seu procurador recebera a Resolugao N° 53/2007 que estabelece as normas para contratagéo de Professor Substituto; a tabela de pontos anexa a Resolugdo N°. 50/2007;
assinara termo, declarando aceitar as normas que regem o processo seletivo e deverd apresentar declaragéo de que ndo ocupa cargo efetivo na Administragéo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios, integrante das carreiras de Magistério de que trata a Lei n° 7.596, de 10 de abril de 1987

3 DO PROCESSO SELETIVO

3.1 O processo sera efetivado através de Prova Didética com peso 06 (seis) e de Exame de Titulos com peso 04 (quatro), de acordo com a tabela de pontos para avaliagdo de titulo anexa a Resolugéo 50/2007
do CONSEPE.

3.2 A Prova Didética tera duragdo de 50 minutos, sendo 40 minutos dedicados a exposi¢do do candidato e 10 minutos dedicados a arguicéo por parte da Comissio de Selecdo.

3.3 A Prova de Didética versara sobre o ponto sorteado 24 horas antes do inicio da prova, de lista elaborada pela Comissao de Selegéo indicado no QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGA E DE PONTOS
DO PROCESSO SELETIVO, Anexo |, deste edital.

3.4. SO teré seus titulos examinados o candidato que obtiver, no minimo, média 7,0 (sete pontos inteiros) na Prova Didética

4 DISPOSICOES GERAIS

4.1 Né&o sera admitida complementac@o de documentagdo fora do prazo fixado para a inscricéo.

4.2 O contrato terd duragéo de até 01 (um) ano podendo ser prorrogado por até mais 01 (um) ano.

RETIFICACOES

No Edital CCS n° 22 de 14/10/2011 publicado no DOU n° 189 de 30/09/2011 se¢éo 3, péginas 89 e 90, onde se |1&

1.2 A Remuneraggo Bruta do Encargo é de R$ 3.016,52 (Trés mil e dezesseis reais e cinglienta e dois centavos). Leiase:
1.2 A Remuneraggo Bruta do Encargo é de R$ 2.093,97 (Dois mil noventa e trés reais e noventa e sete centavos)

Onde se &

QUADRO DE DISTRIBUIGAO DE VAGA E DE PONTOS DO PROCESSO SELETIVO - PROFESSOR SUBSTITUTO

CAMPUS | - JOAO PESSOA/PB - Brasil - CEP - 58059-900 - Fone: +55 (083) 3216 - 7200

gg’ﬁﬂ%c%;ga; CIENCIAS DA SAUDE - CCS (Universidade Federa da Paraiba - Campus Universitario | - Departamento de Ciéncias Farmacéuticas - CCS - CEP: 58051-900 - Jodo Pessoa-PB Fone: +55

DEPARTAMENTO RESPONSAVEL AREA DE CONHECIMEN- | N° DE VAGAS | REGIME DE TRABA- CLASSE DE IN- REQUISITOS MINIMOS PARA A CONTRATACAO
TO E AREA(S) AFIM(NS) LHO GRESSO
Departamento de Ciéncias Farmacéuticas Farmécia Hospitalar e Estagio 01 T-40 Assistente | Graduacdo em Farmécia atuagdo profissiona* minima de 02
V - Vivéncia em Farméacia (dois) anos_em Farméacia Hospitdlar ou Residéncia em Far-
Hospitalar macia Hospitalar.

Pontos do Concursp: 1) O hospital: conceito, objetivos, classificacdo, elementos componentes e estrutura or(g}ani zacional; 2) Farmécia Hospitalar: objetivos, fungdes, atividades, setores, estrutura fisica organizacional
do servico de farmacia hospitalar; 3) Farmacia clinica e atencao farmacéutica: atividades e |mp|qnt%ao; 4) Ciclo da Assisténcia Farmacéutica; 5) Acredlta_%ag hospitalar: servi¢o, pesquisa e ensing; 6) Farmacotecnica
hospitalar; 7) Seleco, aquisicao, armazenamento e controle de estoque; 8) Padronizacao e selecdo de materiais medicos hospitalares; 9) Sistemas de distribuicdo de medicamentos; 10) Farmacovigilancia e Centro de
informagao sobre medicamentos; 11) Terapia nutricional enteral,ealparenteral; 12) Legisacéo aplicada a Farmacia Hospitalar; 13) Farmacoeconomia; 14) Gestao estratégia em farmacia hospitalar; 15) Comissdes técnicas
no ambiente hospitalar; 16) Administracdo Farmacéutica/Hospitalar: recursos materiais e humanos, aquisicdo de medicamentos e material medico-hospitalar.

Leiase
QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGA E DE PONTOS DO PROCESSO SELETIVO - PROFESSOR SUBSTITUTO

CAMPUS | - JOAO PESSOA/PB - Brasil - CEP - 58059-900 - Fone: +55 (083) 3216 - 7200
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS (Universidade Federal da Paraiba - Campus Universitario | - Departamento de Ciéncias Farmacéuticas - CCS - CEP: 58051-900 - Jodo Pessoa-PB Fone: +55 83.3216-7347

DEPARTAMENTO RESPONSAVEL AREA DE CONHECIMENTO E | N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO |CLASSE DE INGRESSO REQUISITOS MINIMOS PARA A CONTRATAGAO
AREA(S) AFIM(NS)
Departamento de Ciéncias Farmacéuticas Farmécia Hospitalar e Estégio V - 01 T-40 Auxiliarl Graduagdo em Farméciaatu%éo. profissional* minima de 02 (dois) anos
Vivéncia em Farmécia Hospitalar em Farmécia Hospitalar ou Residéncia em Farmécia Hospitalar.

Pontos do Concurso: 1) O hospital: conceito, objetivos, classificacdo, elementos componentes e estrutura organizacional; 2) Farmécia Hospitalar: objetivos, funcBes, atividades, setores, estrutura fisica orggnizacionall do_servico de farmécia
hospitalar; 3) Farmécia clinica e atencdo farmacéutica: atividades e implantacdo; 4) Ciclo da Assisténcia Farmacéutica; 5) Acreditacdo hospitalar: servico, pesquisa e ensino, 6) Farmacotécnica hospitalar; 7) Selecgo, aquisicdo, armazenamento e
controle de estoque; 8) Padronizacéo e selecdo de materiais médicos hospitalares; 9) Sistemas de distribuicéo de medicamentos; 10) Farmacovigilancia e Centro de informagéo sobre medicamentos; 11) Terapia nutricional entera e parenteral; 12)
Legislacéo aplicada a Farmécia Hospitalar; 13) Farmacoeconomia; 14) Gest&o estratégia em farmécia hospitalar; 15) Comissdes técnicas no ambiente hospitalar; 16) Administragdo Farmacéutica/Hospitalar: recursos materiais e humanos, aquisi¢éo
de medicamentos e material médico-hospitalar.

No Edital CCS n° 26 publicado no DOU n° 201 de 19/10/2011 se¢&o 3, péginas 71 e 72

Onde se |&

QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGA E DE PONTOS DO PROCESSO SELETIVO - PROFESSOR TEMPORARIO

CAMPUS | - JOAQ PESSOA/PB - Brasil - CEP - 58059-900 - Fone: +55 (083) 3216 - 7200 - ]
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS (Universidade Federal da Paraiba - Campus Universitério | - Departamento de Educacdo Fisica CEP: 58051-900 - Jodo Pessoa-PB Fone: +55 83.3216-7347

DEPARTAMENTO RESPONSAVEL AREA DE CONHECIMEN- | N° DE VAGAS | REGIME DE TRABA- CLASSE DE IN- REQUISITOS MINIMOS PARA A CONTRATAGAO
TO E AREA(S) AFIM(NS) LHO GRESSO

Departamento de Educacdo Fisica Administraco e Marketing 01 T-20 Assistente | Mestrado e Educacdo Fisica ou areas afins
em Educacéo Fisica e Organi-

zacao e Administracdo da
Educacdo Fisica e Désportos

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo codigo 00032011102700067 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.



a0k Ny

]

[
L2

>
Fno

68 ISSN 1677-7069

‘808

Diario Oficial da Unido - secio 3

N° 207, quinta-feira, 27 de outubro de 2011

Pontos do Concurso: . é? Conceitos, ferramentas e estrat
a responsabilidade social na Educaran Fisica e Esportes;
lazer e salde e sua relacao com ducacdo Fisica e Esportes

ias de marketing e sua aplicagdo na Educagdo Fisica e Esportes;

s 1 I Espc é) Plangjamento estratégico na Educacdo Fisica e Esportes; 3) Estrutura organizacional e
) Gestéo no setor privado e no terceiro setor e sua aplicacio na Educacad Fisica e Esportes; 5) Organizagdo Esportiva no Brasil; 6) Politicas Publicas de

Leia-se

QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGA E DE PONTOS DO PROCESSO SELETIVO - PROFESSOR TEMPORARIO

CAMPUS | - JOAO PESSOA/PB - Brasil - CEP - 58059-900 - Fone: +55 (083) 3216 - 7200

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS (Universidade Federal da Paraiba - Campus Universitério | - Departamento de Educacdo Fisica CEP: 58051-900 - Jodo Pessoa-PB Fone: +55 83.3216-7347

DEPARTAMENTO RESPONSAVEL

AREA DE_CONHECIMEN-
TO E AREA(S) AFIM(NS)

N° DE VAGAS | REGIME DE TRABA-
LHO

CLASSE DE IN-
GRESSO

REQUISITOS MINIMOS PARA A CONTRATAGAO

Departamento de Educacgo Fisica

Administracdo e Marketing. 01
em Educacdo Fisica e Organi-
zacao e Administracdo da
Educacdo Fisica e Désportos

T-20

Auxiliar

Especidista em Educac8o Fisica ou areas afins

80 Fisica e Esportes;
ducacdo Fisica e Esportes

a responsabilidade social na Edu
lazer e salde e sua relacéo com a

) Gestdo no setor privado e no terceiro setor e sua aplicacao na

Pontos do Concur so: %? Conceitos, ferramentas e estratégias de marketing e sua aplicagdo na Educagdo Fisica e Esportes; é) Plangjamento estratégico na Educacéo Fisica e Esportes; 3) Estrutura organizacional e
ducacao Fisica e Esportes; 5) Organizagao Esportiva no Brasil; 6) Politicas Publicas de

CENTRO DE ClI ENCIAS HUMANAS, SOCIAIS
AGRARIAS-CAMPUS |1l - BANANEIRAS

EDITAL DE 26 DE OUTUBRO DE 2011
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR
SUBSTITUTO

O Diretor do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais Apli-
cadas da Universidade Federa da Paraiba, no uso de suas atribui¢oes,
resolve: Tornar sem efeito o Edital n © 20 de 14/10/2011, publicado
no DOU N° 199 de 17/10/2011 Seca o 3 péaginas 76 e 77, referente a
abertura de processo seletivo simplificado para professor substituto
para &rea de Equideocultura e Ezoognossia do Departamento de Zo-
otecnia

DJAIL SANTOS

CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 24/2011 - UASG 153074

N° Processo: 23074025086/11-41 . Objeto: Pregdo Eletronico - Aqui-
sicdo de material de consumo - reagentes e vidrarias para a pés-
graduagddo do CCHSA. Total de Itens Licitados: 00075 . Edital:
27/10/2011 de 08h00 as 12h00 e de 14h as 17h00 . Endereco: Cam-
pus lv - Cidade Universitaria - Bananeirasrn Centro - BANANEI-
RAS - PB . Entrega das Propostas: a partir de 27/10/2011 as 08h00
no site www.comprasnet.gov.br. . Abertura das Propostas: 09/11/2011
as 09h00 site www.comprasnet.gov.br.

ANTONIO EUSTAQUIO RESENDE
TRAVASSOS
Diretor de Centro

(SIDEC - 26/10/2011) 153074-15231-2011NE000003

SUPERINTENDENCIA DO HOSPITAL
UNIVERSITARIO

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 478/2011
- UASG 153071

NO Processo: 2943/2011 . Objeto: Aquisi¢do deconjunto de eletrodo
para eletrocirurgia Total de Itens Licitados: 00001 . Fundamento Le-
ga: Art. 24°, Inciso |l da Lei n° 8.666 de 21/06/1993. . Justificativa:
Para atender a Engenharia Biomedica Declaracdo de Dispensa em
25/10/2011 . ROVENIA MARIA DE OLIVEIRA T XIMENES .
Diretora Administrativa . Ratificagdo em 25/10/2011 . JOAO BA-
TISTA DA SILVA . Diretor Superitendente . Valor Globa: R$ 970,00
. CNPJ CONTRATADA : 04.566.185/0001-57 MENDONCA EN-
DOSCOPIA LTDA.

(SIDEC - 26/10/2011) 153071-15231-2011NE800693

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

. AVISOS DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO Ne° 215/2011 - UASG 153808

N° Processo: 076493/2011-41 . Objeto: Implantagdo do Registro de
Precos e sua posterior implementacdo para fornecimento de produtos
para a satde, destinados ao Hospital de Clinicas da UFPR, durante o
periodo de doze meses. Total de Itens Licitados: 00059 . Edital:
27/10/2011 de 08h00 as 17h00 . Enderego: Rua Agostinho Ledo
Janior, 62 Alto da Gléria - CURITIBA - PR . Entrega das Propostas:
a partir de 27/10/2011 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. .
Abertura das Propostas: 16/11/2011 as 14h30 site www.compras-
net.gov.br. . InformagBes Gerais: Custo do edital: R$ 30,00.

(SIDEC - 26/10/2011) 153808-15232-2011NES00425
PREGAO ELETRONICO N° 218/2011 - UASG 153808

N° Processo: 091317/2011-30 . Objeto: Implantagdo do Registro de
Precos e sua posterior implementacao para fornecimento parcelado de
bombas de infusdo portétil, destinados ao Hospital de Clinicas da
UFPR, durante o periodo de doze meses. Tota de Itens Licitados:
00001 . Edital: 27/10/2011 de 08h00 as 17h00 . Endereco: Rua
Agostinho Ledo Janior, 62 Alto da Gléria - CURITIBA - PR . En-
trega das Propostas. a partir de 27/10/2011 & 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. . Abertura das Propostas: 11/11/2011 as
14h00 site www.comprasnet.gov.br. . InformagBes Gerais. Custo do
edital: R$ 30,00.

ANA FLORIDA BOZZA
Pregoeira

(SIDEC - 26/10/2011) 153808-15232-2011NE800425

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N° 192/2011

Empresa vencedora pelo vaor globa de R$ 175.058,000,
Leonir Joao Pecher - CNPJ 79.761.672/0001-70.

EDIVALDO TEIXEIRA LADISLAU
Pregoeiro

(SIDEC - 26/10/2011) 153079-15232-2011NES00094

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL N? 321, DE 26 DE OUTUBRO DE 2011
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE
PROFESSOR

Torno publico para conhecimento dos interessados os nomes
dos candidatos aprovados no processo seletivo para contratacdo de
professor substituto da carreira de Magistério Superior, de que trata o
Edital n° 294/11-PROGEPE, publicado no D.O.U. de 06/10/2011,
Secd0 3, pagina 68 em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, a seguir discriminado:

Setor: Litoral

Area de Conhecimento: Politicas Plblicas e Meio Ambiente
Matéria Especifica: Politicas Publicas e Meio Ambiente
Processo: 23075.098872/2011-92

N.° Total de Vagas: 01 (uma)

N.° DE ORDEM NOME ] MEDIA
01 Rosilene Komarcheski 9,35
02 Heloy Ignécio Ribeiro 7,39

LARYSSA MARTINS BORN
Pré-Reitora

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO
E FINANCAS

EXTRATO DE DISPENSA
DE LICITACAO N° 474/2011 - UASG 153079

N° Processo: 098253/2011-06 . Objeto: Apoio adminigtrativo, setor PRO-
GRAD Total de Itens Licitados: 00001 . Fundamento Legd: Art. 24°, Inciso
XIII daLei n°8.666 de21/06/1993. . Justificativa: Despesas com esta UASG
Declaragdo de Dispensa em 25/10/2011 . MARIA AMELIA SABBAG
ZAINKO . Pro Reitorade Graduacdo . Ratificacdo em 25/10/2011 . LUCIA
REGINA ASSUMPCAO MONTANHINI . Pro Reitora de Plangjamento,
Orcamento e Finangas . Vaor Globa: R$ 60.688,43 . CNPJ CONTRATA-
DA : 78.350.188/0001-95 FUNDACAO DA UNIVERSIDADE FEDE-
RAL DO PARANA PARA O DESENVLVIMENTO DA CIENCIA,TEC.

(SIDEC - 26/10/2011) 153079-15232-2011NE800094

EXTRATO DE DISPENSA
DE LICITACAO N° 481/2011 - UASG 153079

N° Processo: 095075/2011-53 . Objeto: Apoio administrativo, Setor Li-
toral Total de Itens Licitados: 00001 . Fundamento Legal: Art. 24°, Inciso
X1l daLei n° 8.666 de 21/06/1993. . Justificativa: Despesas com esta
UASG Declaracéo de Dispensaem 26/10/2011 . VALDO JOSE CAVAL -
LET . Diretor do Setor . Ratificagdo em 26/10/2011 . LUCIA REGINA
ASSUMPCAO MONTANHINI . Pro Reitora de Plangiamento, Orga-
mento e Finagas . Valor Globa: R$ 8.000,00 . CNPJ CONTRATADA :
78.350.188/0001-95 FUNDACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO PARANA PARA O DESENVLVIMENTO DA CIENCIA,TEC.

(SIDEC - 26/10/2011) 153079-15232-2011NE800094

EXTRATO DE DISPENSA
DE LICITACAO N° 485/2011 - UASG 153079

N° Processo: 095075/2011-53 . Objeto: Apoio administrativo, Setor Li-
toral Total de Itens Licitados: 00001 . Fundamento Legal: Art. 24°, Inciso
X1l daLei n° 8.666 de 21/06/1993. . Justificativa: Despesas com esta
UASG Declaracéo de Dispensaem 26/10/2011 . VALDO JOSE CAVAL -
LET . Diretor do Setor . Ratificagdo em 26/10/2011 . LUCIA REGINA
ASSUMPCAO MONTANHINI . Pro Reitora de Plangiamento, Orga-
mento e Finangas . Valor Global: R$ 72.000,00 . CNPJ CONTRATADA
: 78.350.188/0001-95 FUNDACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO PARANA PARA O DESENVLVIMENTO DA CIENCIA,TEC.

(SIDEC - 26/10/2011) 153079-15232-2011NE800094

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032011102700068

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.



