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UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA

RETIFICAÇÃO

No Edital Reitor 23/2012, de 26/03/2012, publicado no DOU Nº 61 de 28/03/2012, seção 3, págs. 74 a 76,
ANEXO I
QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS - PROFESSOR DE TERCEIRO GRAU
onde se lê:

CAMPUS I - JOÃO PESSOA/PB - Brasil - CEP - 58051-900 - Fone: +55 (083) 3216-7200
CENTRO DE TECNOLOGIA- CT (Campus Universitário I - João Pessoa - Paraíba - CEP 58051-900 - Fone: 55 83 3216-7119)

DEPARTAMENTO RES-
PONSÁVEL

ÁREA DE CONHECIMENTO E
ÁREA(S) AFIM(NS)

Nº DE VA-
GAS

REGIME DE TRA-
BALHO

CLASSE DE
INGRESSO

REQUISITOS MÍNIMOS PARA A POSSE

Departamento de Engenharia
Civil e Ambiental

Tr a n s p o r t e s 01 DE Adjunto Graduação em Engenharia Civil; Doutorado em Engenharia de Transporte ou Engenharia Civil ou
em áreas afins, com Tese na área de conhecimento objeto do concurso.

Departamento de Arquitetura Projeto de Arquitetura e Urbanis-
mo

01 DE Adjunto Graduação em Arquitetura e Urbanismo com Doutorado em Arquitetura e Urbanismo ou áreas
afins, com ênfase na área de conhecimento objeto do concurso. A ênfase será analisada por meio
da avaliação da Tese de Doutorado do(a) candidato(a).

CENTRO DE BIOTECNOLOGIA - CBIOTEC (Campus Universitário I - João Pessoa - Paraíba - CEP 58051-900 - Fone: 55 83.3216- 7173)
DEPARTAMENTO RES-

PONSÁVEL
ÁREA DE CONHECIMENTO E

ÁREA(S) AFIM(NS)
Nº DE VA-

GAS
REGIME DE TRA-

BALHO
CLASSE DE
INGRESSO

REQUISITOS MÍNIMOS PARA A POSSE

Departamento de Biologia
Celular e Molecular

Bioquímica e Biofísica 01 DE Adjunto Graduação em área Biológica ou da Saúde e Doutorado em Biofísica ou Bioquímica ou Fisiologia
ou Biotecnologia ou áreas afins.

Departamento de Biotecnolo-
gia

Engenharia de Bioprocessos 01 DE Adjunto Graduação em Biotecnologia ou Engenharia Química ou Engenharia de Alimentos ou Farmácia e
Doutorado em Biotecnologia ou Engenharia Química ou Engenharia de Alimentos ou áreas
afins.

CENTRO DE COMUNICAÇÃO, TURISMO E ARTES - CCTA (Campus Universitário I - João Pessoa - Paraíba - CEP 58051-900 - Fone: 55 83.3216- 7122)
DEPARTAMENTO RES-

PONSÁVEL
ÁREA DE CONHECIMENTO E

ÁREA(S) AFIM(NS)
Nº DE VA-

GAS
REGIME DE TRA-

BALHO
CLASSE DE
INGRESSO

REQUISITOS MÍNIMOS PARA A POSSE

Departamento de Música Música / acordeon e matérias teó-
ricas (técnicas de arranjo;
Teoria e percepção; produção mu-
sical; edição de partituras; técnicas
de
Gravação e sonorização)

01 T-40 Auxiliar Bacharel ou Licenciado em Música

CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE - CCS (Campus Universitário I - Paraíba - CEP 58051-900)
DEPARTAMENTO RES-

PONSÁVEL
ÁREA DE CONHECIMENTO E

ÁREA(S) AFIM(NS)
Nº DE VA-

GAS
REGIME DE TRA-

BALHO
CLASSE DE
INGRESSO

REQUISITOS MÍNIMOS PARA A CONTRATAÇÃO

Departamento Ciências Far-
macêuticas

Farmacobotânica 01 T-20 Adjunto Graduação em Farmácia e Doutorado na área da Farmácia com tese defendida na área de
conhecimento objeto do concurso.

Departamento Ciências Far-
macêuticas

Farmacologia 01 DE Adjunto Graduação em Farmácia e Doutorado na área da Farmácia ou em Ciências da Saúde com tese
defendida na área de conhecimento objeto do concurso.

Departamento Ciências Far-
macêuticas

To x i c o l o g i a 01 DE Adjunto Graduação em Farmácia e Doutorado em Toxicologia e/ou Análises Toxicológicas

Departamento de Educação
Física

Fundamentos Históricos, Filosófi-
cos e Pedagógicos da Educação Fí-
sica

01 DE Adjunto Graduação em Educação Física, com Doutorado em Educação Física ou área afins à área de
conhecimento do concurso.

Departamento de Fisiologia e
Patologia

Imunologia 01 T-40 Adjunto Graduação em Ciências Biológicas ou da Saúde com Doutorado em Imunologia ou Ciências
Biológicas e Saúde

CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E APLICADAS - CCSA (Campus Universitário I - Paraíba - CEP 58051-900 - Fone: +55 (83) 3216-7176)
DEPARTAMENTO RES-

PONSÁVEL
ÁREA DE CONHECIMENTO E

ÁREA(S) AFIM(NS)
Nº DE VA-

GAS
REGIME DE TRA-

BALHO
CLASSE DE
INGRESSO

REQUISITOS MÍNIMOS PARA A CONTRATAÇÃO

Departamento de Finanças e
Contabilidade

Ciências Atuariais 02 Retide Assistente Graduação em Ciências Atuariais e Mestrado em Estatística ou em Matemática ou em Matemática
Computacional ou em Demografia ou em áreas afins.

Departamento de Finanças e
Contabilidade

Finanças Empresariais 01 Retide Assistente Graduação em Ciências Contábeis ou em Ciências Atuariais e Mestrado em Ciências Contábeis ou
em Administração ou em Economia.

Departamento de Relações
Internacionais

Economia Política das Relações
Internacionais e Desenvolvimento

02 DE Assistente Mestrado em Relações Internacionais ou em Ciências Sociais ou em Sociologia ou em Ciência
Política ou em Economia ou em Geografia Econômica ou em Desenvolvimento Econômico

Departamento de Relações
Internacionais

Processo de Integração Regional 01 DE Assistente Mestrado em Relações Internacionais ou em Ciências Sociais ou em Sociologia ou em Ciência
Política ou em História, ou em Integração Regional

Departamento de Relações
Internacionais

Segurança Internacional 01 DE Assistente Mestrado em Relações Internacionais ou Ciências Sociais ou Ciência Política ou em Geografia.

Departamento de Adminis-
tração

Estratégia e Organizações 01 DE Adjunto - Doutorado em Administração com ênfase em Estratégia e Organizações ou
- Graduação ou Mestrado em Administração, e Doutorado em Engenharia de Produção com ênfase
em Estratégia. (A ênfase será analisada por meio da avaliação da Tese de Doutorado do (a)
candidato (a) ).

Departamento de Adminis-
tração

Tecnologia da Informação 01 DE Adjunto - Doutorado em Administração com ênfase em Tecnologia da Informação, ou
- Graduação ou Mestrado em Administração, e Doutorado com ênfase em Tecnologia da In-
formação em uma das seguintes áreas: Ciência da Computação ou Informática ou Engenharia de
Sistemas ou Engenharia de Produção ou Ciências Contábeis ou Ciência da Informação (A ênfase
será analisada por meio da avaliação da Tese de Doutorado do (a) candidato (a) ).

Instituto de Ciências da Saúde, para o tema Organização dos
Serviços de Saúde, processo nº 001808/2012, objeto do Edital nº 34,
publicado no Diário Oficial da União em 15/02/2012.

1º lugar: José Maria dos Santos Coelho Junior;
2º lugar: Ana Cristina Pantoja Saldanha;
3º lugar: João Paulo Monteiro dos Reis;
4º lugar: Flávia Jordana Abreu Monteiro;
5º lugar: Elidiane Magalhães Melo.

HORÁCIO SCHNEIDER

EDITAL Nº 74, DE 4 DE ABRIL DE 2012
HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO

PÚBLICO

O Reitor da Universidade Federal do Pará torna pública a
homologação do resultado final do Concurso Público para Professor
da Carreira de Magistério Superior, conforme especificado abaixo:

Instituto de Ciências da Saúde, para o tema: Psiquiatria,
classe de Auxiliar, processo nº 039815/2011, objeto do Edital nº 17,
publicado no Diário Oficial da União em 16/01/2012.

1º lugar: Igor Glauber Duarte Luz (único candidato apro-
vado).

CARLOS EDILSON DE ALMEIDA MANESCHY

PREGÃO Nº 1/2012 - UASG 158515

Nº Processo: 004193/2011-55 . Objeto: Pregão Eletrônico - Con-
tratação de Serviço de Gráfica para a Impressão de 8(oito) Edições do
Periódico JORNAL DA UFOPA, produzido pela Coordenação de
Comunicação da Universidade Federal do Oeste do Pará (UFOPA)
Total de Itens Licitados: 00001 . Edital: 05/04/2012 de 08h00 às
12h00 e de 13h às 17h00 . Endereço: Rua 24 de Outubro, 3122
Aldeia - SANTAREM - PA . Entrega das Propostas: a partir de
05/04/2012 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. . Abertura das
Propostas: 18/04/2012 às 09h00 site www.comprasnet.gov.br. . In-
formações Gerais: Registro de preços para eventual contratação de
serviço de gráfica para a impressão de 8 (oito) edições do periódico
JORNAL DA UFOPA, produzido pela Coordenação de Comunicação
da Universidade Federal do Oeste do Pará (UFOPA), incluindo toda
mão-de-obra, materiais e acessórios necessários a atender as deman-
das da Universidade Federal do Oeste do Pará UFOPA, de acordo
com o Edital 01/2012.

JOSE SEIXAS LOURENCO
Reitor

(SIDEC - 04/04/2012) 158515-26441-2011NE800132

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARÁ

EDITAL Nº 71, DE 4 DE ABRIL DE 2012
HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO

PÚBLICO

O Reitor da Universidade Federal do Pará torna pública a
homologação do resultado final do Concurso Público para Professor
da Carreira de Magistério Superior, conforme especificado abaixo:

Instituto de Tecnologia, para o tema: Tecnologia Naval, clas-
se de Auxiliar, processos nº 009788/2012 e 023851/2011, objeto do
Edital nº 17, publicado no Diário Oficial da União em 16/01/2012.

1º lugar: Yuri Victor Remijo Guedes;
2º lugar: André Vinícius Costa Araújo;
3º lugar: Pedro Igor Dias Lameira;
4º lugar: Emannuel Santtiago Pereira Loureiro.

CARLOS EDILSON DE ALMEIDA MANESCHY

EDITAL Nº 72, DE 4 DE ABRIL DE 2012
HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO

SELETIVO SIMPLIFICADO

O Vice-Reitor da Universidade Federal do Pará torna pública
a homologação do resultado final do Processo Seletivo Simplificado
para Professor Substituto, conforme especificado abaixo:

Campus Universitário de Marabá, para o tema: Lavra de
Mina, processo nº 019933/2011, objeto do Edital nº 317, publicado no
D.O.U. em 05/12/2011.

1º Lugar: Antônio Alves da Silva Júnior (único candidato
aprovado).

HORACIO SCHNEIDER

EDITAL Nº 73, DE 4 DE ABRIL DE 2012
HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO

SELETIVO SIMPLIFICADO

O Vice-Reitor da Universidade Federal do Pará torna pública
a homologação do resultado final do Processo Seletivo Simplificado
para Professor Substituto, conforme especificado abaixo:
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CENTRO DE CIÊNCIAS MÉDICAS - CCM (Campus Universitário I - Paraíba - CEP 58051-900 - Fone: +55 (83) 3216-7619)
Departamento de Medicina
Interna

Medicina/ Medicina Legal 01 T-40 Assistente Médico Legista e/ou Residência em Anatomia Patológica com Mestrado em Saúde

CAMPUS IV - LITORAL NORTE/RIO TINTO/PB - BRASIL - CEP: 58297-000
CENTRO DE CIÊNCIAS APLICADAS E EDUCAÇÃO - CCAE (Campus Universitário IV- Rua da Mangueira, S/N - Litoral Norte/Rio Tinto - Paraíba - CEP: 58297-000 - Fone: +55 83 3291-1805)

DEPARTAMENTO RES-
PONSÁVEL

ÁREA DE CONHECIMENTO E
ÁREA(S) AFIM(NS)

Nº DE VA-
GAS

REGIME DE TRA-
BALHO

CLASSE DE
INGRESSO

REQUISITOS MÍNIMOS PARA A CONTRATAÇÃO

Departamento de Ciências
Sociais Aplicadas

Administração Geral 02 DE Assistente Mestrado em Administração ou Engenharia de Produção

Departamento de Design Geometria Descritiva e Represen-
tação Gráfica Digital

01 DE Adjunto Bacharelado em Design ou Desenho Industrial ambos com habilitação em projeto de produto e
Doutorado em Design ou Desenho Industrial

Leia-se:

CAMPUS I - JOÃO PESSOA/PB - Brasil - CEP - 58051-900 - Fone: +55 (083) 3216-7200
CENTRO DE TECNOLOGIA- CT (Campus Universitário I - João Pessoa - Paraíba - CEP 58051-900 - Fone: 55 83 3216-7119)

DEPARTAMENTO RES-
PONSÁVEL

ÁREA DE CONHECIMENTO E
ÁREA(S) AFIM(NS)

Nº DE VA-
GAS

REGIME DE TRA-
BALHO

CLASSE DE
INGRESSO

REQUISITOS MÍNIMOS PARA A POSSE

Departamento de Engenharia
Civil e Ambiental

Tr a n s p o r t e s 01 DE Adjunto Graduação em Engenharia Civil; Doutorado em Engenharia de Transporte ou Engenharia Civil ou
em áreas afins, com Tese na área de conhecimento objeto do concurso.

Departamento de Arquitetura Projeto de Arquitetura e Urbanis-
mo

01 DE Adjunto Graduação em Arquitetura e Urbanismo com Doutorado em Arquitetura e Urbanismo ou áreas
afins, com ênfase na área de conhecimento objeto do concurso. A ênfase será analisada por meio
da avaliação da Tese de Doutorado do(a) candidato(a).

Departamento de Engenharia
de Alimentos

Engenharia de Alimentos 01 DE Adjunto - Graduação em Engenharia de Alimentos, com Doutorado na área de Engenharia de
Alimentos ou Engenharia Química ou Engenharia Mecânica;
- ou Graduação em Engenharia Química com Doutorado na área de Engenharia de Alimentos.

CENTRO DE BIOTECNOLOGIA - CBIOTEC (Campus Universitário I - João Pessoa - Paraíba - CEP 58051-900 - Fone: 55 83.3216- 7173)
DEPARTAMENTO RES-

PONSÁVEL
ÁREA DE CONHECIMENTO E

ÁREA(S) AFIM(NS)
Nº DE VA-

GAS
REGIME DE TRA-

BALHO
CLASSE DE
INGRESSO

REQUISITOS MÍNIMOS PARA A POSSE

Departamento de Biologia
Celular e Molecular

Bioquímica e Biofísica 01 DE Adjunto Graduação em área Biológica ou da Saúde e Doutorado em Biofísica ou Bioquímica ou Fisiologia
ou Biotecnologia ou áreas afins.

Departamento de Biotecnolo-
gia

Engenharia de Bioprocessos 01 DE Adjunto Graduação em Biotecnologia ou Engenharia Química ou Engenharia de Alimentos ou Farmácia e
Doutorado em Biotecnologia ou Engenharia Química ou Engenharia de Alimentos ou áreas
afins.

CENTRO DE COMUNICAÇÃO, TURISMO E ARTES - CCTA (Campus Universitário I - João Pessoa - Paraíba - CEP 58051-900 - Fone: 55 83.3216- 7122)
DEPARTAMENTO RES-

PONSÁVEL
ÁREA DE CONHECIMENTO E

ÁREA(S) AFIM(NS)
Nº DE VA-

GAS
REGIME DE TRA-

BALHO
CLASSE DE
INGRESSO

REQUISITOS MÍNIMOS PARA A POSSE

Departamento de Música Música / acordeon e matérias teó-
ricas (técnicas de arranjo;
Teoria e percepção; produção mu-
sical; edição de partituras; técnicas
de
Gravação e sonorização)

01 T-40 Auxiliar Bacharel ou Licenciado em Música

CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE - CCS (Campus Universitário I - Paraíba - CEP 58051-900)
DEPARTAMENTO RES-

PONSÁVEL
ÁREA DE CONHECIMENTO E

ÁREA(S) AFIM(NS)
Nº DE VA-

GAS
REGIME DE TRA-

BALHO
CLASSE DE
INGRESSO

REQUISITOS MÍNIMOS PARA A CONTRATAÇÃO

Departamento Ciências Far-
macêuticas

Farmacobotânica 01 T-20 Adjunto Graduação em Farmácia e Doutorado na área da Farmácia com tese defendida na área de
conhecimento objeto do concurso.

Departamento Ciências Far-
macêuticas

Farmacologia 01 DE Adjunto Graduação em Farmácia e Doutorado na área da Farmácia ou em Ciências da Saúde com tese
defendida na área de conhecimento objeto do concurso.

Departamento Ciências Far-
macêuticas

To x i c o l o g i a 01 DE Adjunto Graduação em Farmácia e Doutorado em Toxicologia e/ou Análises Toxicológicas

Departamento de Educação
Física

Fundamentos Históricos, Filosófi-
cos e Pedagógicos da Educação Fí-
sica

01 DE Adjunto Graduação em Educação Física, com Doutorado em Educação Física ou área afins à área de
conhecimento do concurso.

Departamento de Fisiologia e
Patologia

Imunologia 01 T-40 Adjunto Graduação em Ciências Biológicas ou da Saúde com Doutorado em Imunologia ou Ciências
Biológicas e Saúde

CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E APLICADAS - CCSA (Campus Universitário I - Paraíba - CEP 58051-900 - Fone: +55 (83) 3216-7176)
DEPARTAMENTO RES-

PONSÁVEL
ÁREA DE CONHECIMENTO E

ÁREA(S) AFIM(NS)
Nº DE VA-

GAS
REGIME DE TRA-

BALHO
CLASSE DE
INGRESSO

REQUISITOS MÍNIMOS PARA A CONTRATAÇÃO

Departamento de Finanças e
Contabilidade

Ciências Atuariais 02 Retide Assistente Graduação em Ciências Atuariais e Mestrado em Estatística ou em Matemática ou em Matemática
Computacional ou em Demografia ou em áreas afins.

Departamento de Finanças e
Contabilidade

Finanças Empresariais 01 Retide Assistente Graduação em Ciências Contábeis ou em Ciências Atuariais e Mestrado em Ciências Contábeis ou
em Administração ou em Economia.

Departamento de Relações
Internacionais

Economia Política das Relações
Internacionais e Desenvolvimento

02 DE Assistente Mestrado em Relações Internacionais ou em Ciências Sociais ou em Sociologia ou em Ciência
Política ou em Economia ou em Geografia Econômica ou em Desenvolvimento Econômico

Departamento de Relações
Internacionais

Processo de Integração Regional 01 DE Assistente Mestrado em Relações Internacionais ou em Ciências Sociais ou em Sociologia ou em Ciência
Política ou em História, ou em Integração Regional

Departamento de Relações
Internacionais

Segurança Internacional 01 DE Assistente Mestrado em Relações Internacionais ou Ciências Sociais ou Ciência Política ou em Geografia.

Departamento de Adminis-
tração

Estratégia e Organizações 01 DE Adjunto - Doutorado em Administração com ênfase em Estratégia e Organizações ou
- Graduação ou Mestrado em Administração, e Doutorado em Engenharia de Produção com ênfase
em Estratégia. (A ênfase será analisada por meio da avaliação da Tese de Doutorado do (a)
candidato (a) ).

Departamento de Adminis-
tração

Tecnologia da Informação 01 DE Adjunto - Doutorado em Administração com ênfase em Tecnologia da Informação, ou
- Graduação ou Mestrado em Administração, e Doutorado com ênfase em Tecnologia da In-
formação em uma das seguintes áreas: Ciência da Computação ou Informática ou Engenharia de
Sistemas ou Engenharia de Produção ou Ciências Contábeis ou Ciência da Informação (A ênfase
será analisada por meio da avaliação da Tese de Doutorado do (a) candidato (a) ).

CENTRO DE CIÊNCIAS MÉDICAS - CCM (Campus Universitário I - Paraíba - CEP 58051-900 - Fone: +55 (83) 3216-7619)
Departamento de Medicina
Interna

Medicina/ Medicina Legal 01 T-40 Assistente Médico Legista e/ou Residência em Anatomia Patológica com Mestrado em Saúde

CENTRO DE ENERGIAS ALTERNATIVAS E RENOVÁVEIS - CEAR (Campus Universitário I - Paraíba - CEP 58051-900 - Fone: +55 (83) 3216-7127)
DEPARTAMENTO RES-

PONSÁVEL
ÁREA DE CONHECIMENTO E

ÁREA(S) AFIM(NS)
Nº DE VA-

GAS
REGIME DE TRA-

BALHO
CLASSE DE
INGRESSO

REQUISITOS MÍNIMOS PARA A POSSE

Departamento de Engenharia
de Energias Renováveis

Fenômenos de Transporte 01 DE Adjunto Doutorado em Engenharia Mecânica

Departamento de Engenharia
de Energias Renováveis

Te r m o d i n â m i c a 01 DE Adjunto Doutorado em Engenharia Mecânica

Departamento de Engenharia
Elétrica

Comunicações 01 DE Adjunto Doutorado em Engenharia Elétrica

CAMPUS IV - LITORAL NORTE/RIO TINTO/PB - BRASIL - CEP: 58297-000
CENTRO DE CIÊNCIAS APLICADAS E EDUCAÇÃO - CCAE (Campus Universitário IV- Rua da Mangueira, S/N - Litoral Norte/Rio Tinto - Paraíba - CEP: 58297-000 - Fone: +55 83 3291-1805)

DEPARTAMENTO RES-
PONSÁVEL

ÁREA DE CONHECIMENTO E
ÁREA(S) AFIM(NS)

Nº DE VA-
GAS

REGIME DE TRA-
BALHO

CLASSE DE
INGRESSO

REQUISITOS MÍNIMOS PARA A CONTRATAÇÃO

Departamento de Ciências
Sociais Aplicadas

Administração Geral 02 DE Assistente Graduação em Administração e Mestrado em Administração ou Engenharia de Produção.

Departamento de Design Geometria Descritiva e Represen-
tação Gráfica Digital

01 DE Adjunto Bacharelado em Design ou Desenho Industrial ambos com habilitação em projeto de produto e
Doutorado em Design ou Desenho Industrial

CENTRO DE CIÊNCIAS JURÍDICAS

EDITAL Nº 1, DE 4 DE ABRIL DE 2012
RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR TEMPORÁRIO

O Diretor do Centro de Ciências Jurídicas da Universidade Federal da Paraíba, no uso de suas atribuições, considerando o disposto no inciso IV do art. 2º da Lei 8.745/93, torna público o resultado final do
Processo Seletivo Simplificado visando à contratação de Professor Temporário, Regime de Trabalho T-40, do CENTRO DE CIÊNCIAS JURÍDICAS, aberto pelo Edital nº 003/2011, publicado no DOU de 18 de
novembro de 2011, nas categorias, áreas e departamentos abaixo especificados:


