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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

EDITAL REITOR N° 114/2008 DE 16 DE OUTUBRO DE 2008
CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR DE 3° GRAU

O Reitor da Universidade Federal da Paraiba, no uso de suas atribuigdes, considerando o disposto naLei n° 11.740,
de 16/07/2008, publicada no DOU de 17/07/2008, na Portaria MP n° 286, de 02/09/2008, publicada no DOU de 03/09/2008,
na Portaria MEC n° 1.110, de 04/09/2008, publicada no DOU de 05/09/2008, e na Portaria Normativa Interministerial
MEC/MP n° 22, de 30/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, alterada pela Portaria MP/IMEC n° 224, de 23/07/2007,
publicada no DOU de24/07/2007, torna publico que estardo abertas as inscri¢fes para concurso publico de provas e titulos
no CENTRO DE CIENCIAS APLICADAS E EDUCAGAO - CAMPUS IV/LITORAL NORTE, destinado a
selecionar candidatos para provimento de vagas de Professor de 3° Grau, da carreira do Magistério Superior, pertencentes ao
quadro de pessoal desta Universidade, observando o que dispbe o Decreto n® 4.175, de 27/03/2002, publicado no DOU de
28/03/2002 e a Portaria MP n° 450, de 06/11/2002, publicada no DOU de 07/11/2002, e subsidiariamente, no que couber, a
Resolucdo n° 50/2007 — CONSEPE e as normas contidas neste Edital.

1-DOSCONCURSOS

1.1 - CENTRO: Ciéncias Aplicadas e Educacdo
1.1.1- DEPARTAMENTO: Ciéncias Exatas
1.1.1.1-Concurso 01

- Area de conhecimento objeto do concurso: Desenvolvimento de Sistemas

- Requisitos Minimos: Graduacdo (Bacharelado, Engenharia, Licenciatura ou Tecnologia Superior) na area de
Computagso com Mestrado em Ciéncia da Computagso ou Areas afins.

- Namer o de vagas: 02 (duas)

- Regime de Trabalho: T-40 com Dedicagédo Exclusiva

- Classe: Assistente Nivel |

1.1.1.2 - Concurso 02

- Area de conhecimento objeto do concurso: Educagio Matemética

- Requisitos Minimos. Graduagdo (Bacharelado ou Licenciatura) em Matemética com Mestrado e/ou Doutorado
em Educacdo Matemética ou Educacdo (com area de concentracdo em Matematica) ou Ensino de Ciéncias (com
&rea de concentragdo Matemética).

- Nimero devaga: 01 (uma)

- Regime de Trabalho: T-40 com Dedicagéo Exclusiva

- Classe: Assistente Nivel |

1.1.1.3- Concurso 03

- Area de conhecimento objeto do concurso: Estatistica

- Requisitos Minimos. Graduagdo (Bacharelado ou Licenciatura) em Estatistica ou &reas afins com Mestrado e/ou
Doutorado em Estatistica.

- Nimero devaga: 01 (uma)

- Regime de Trabalho: T-40 com Dedicagéo Exclusiva

- Classe: Assistente Nivel |

1.1.1.4 - Concurso 04



- Area de conhecimento objeto do concurso: Fisica

- Requisitos Minimos: Graduagdo (Bacharelado ou Licenciatura) em Fisica e/lou Meteorologia com Mestrado em
Meteorologia (com area de concentragdo em Micrometeorologia).

- Nimero devaga: 01 (uma)

- Regime de Trabalho: T-40 com Dedicagéo Exclusiva

- Classe: Assistente Nivel |

1.1.1.5- Concurso 05

- Area de conhecimento objeto do concurso: Hardware

- Requisitos Minimos: Graduacdo (Bacharelado, Engenharia, Licenciatura ou Tecnologia Superior) na érea de
Computac&o ou Graduagio em Engenharia Elétrica com Mestrado em Ciéncia da Computagio ou Areas afins.

- Nimero devaga: 01 (uma)

- Regime de Trabalho: T-40 com Dedicagéo Exclusiva

- Classe: Assistente Nivel |

1.1.1.6 - Concurso 06

- Area de conhecimento objeto do concurso: Matemética

- Requisitos Minimos; Graduagdo (Bacharelado ou Licenciatura) em Matemética com Mestrado e/ou Doutorado
em Matemética.

- Namero devaga: 01 (uma)

- Regime de Trabalho: T-40 com Dedica¢éo Exclusiva

- Classe: Assistente Nivel |

1.1.2 - DEPARTAMENTO: Ciéncias Sociais
1.1.2.1 - Concurso 01

- Area de conhecimento objeto do concurso: Administragio Financeira

- Requisitos Minimos: Graduacdo em Administragdo (Bacharel), com Doutorado em Administracéo, Engenharia da
Producéo ou Ciéncias Sociais Aplicadas.

- Numero devaga: 01 (uma)

- Regime de Trabalho: T-40 com Dedica¢éo Exclusiva

- Classe: Adjunto Nivel |

1.1.2.2 - Concurso 02

- Area de conhecimento objeto do concurso: Antropologia Visual

- Requisitos Minimos: Graduag&o em Ciéncias Sociais, Ciéncias Humanas ou Comunicagdo Social, com Doutorado
em Antropologia, Antropologia Visual ou Multimeios (com Tese defendida na area de Antropologia Visual).

- Numero devaga: 01 (uma)

- Regime de Trabalho: T-40 com Dedicacdo Exclusiva

- Classe: Adjunto Nivel |

1.1.2.3- Concurso 03

- Area de conhecimento objeto do concurso: Comunicagio

- Requisitos Minimos. Bacharelado em Comunicagdo, com Mestrado em Comunicagdo, Ciéncias Sociais,
Antropologia, Sociologia, Ciéncia Politica, Ciéncias da Informagdo, Letras, Linguistica, com Dissertacdo
defendida ou Trabalhos Publicados na érea de Audiovisual.

- Numero devaga: 01 (uma)

- Regime de Trabalho: T-40 com Dedicacdo Exclusiva

- Classe: Assistente Nivel |

1.1.2.4 - Concurso 04

- Area de conhecimento objeto do concurso: Direito



- Requisitos Minimos. Graduagdo em Direito, com Doutorado em Direito, Ciéncias Sociais, Ciéncia Politica,
Sociologia, Ciéncias Contébeis, Filosofia, Administragdo, Historia ou Economia.

- Numero devaga: 01 (uma)

- Regime de Trabalho: T-40 com Dedicagéo Exclusiva

- Classe: Adjunto Nivel |

1.1.2.5- Concurso 05

- Area de conhecimento objeto do concurso: L etras (Espanhol)

- Requisitos Minimos. Licenciatura em Letras ou outras Licenciaturas, com Mestrado em Letras, Linglistica,
Linguas, Educacéo, Psicologia, Ciéncias Sociais, Sociologia e mais 01 (um) ano de experiéncia de Lingua
Espanhola no Ensino Superior.

- Numero devaga: 01 (uma)

- Regime de Trabalho: T-40 com Dedicagéo Exclusiva

- Classe: Assistente Nivel |

1.1.2.6- Concurso 06

- Area de conhecimento objeto do concurso: Hotelaria

- Requisitos Minimos. Bacharelado em Hotelaria ou Turismo, com Mestrado em Hotelaria, Turismo,
Administracdo ou Engenharia da Producéo.

- Numero devaga: 01 (uma)

- Regime de Trabalho: T-40 com Dedica¢éo Exclusiva

- Classe: Assistente Nivel |

1.1.2.7- Concurso 07

- Area de conhecimento objeto do concurso: Matemética Financeira

- Requisitos Minimos: Graduagdo em Economia, Ciéncias Contabeis ou Bacharelado em Administragdo, com
Doutorado em Economia, Administracgo, Ciéncias Contabeis, Engenharia da Producdo (com énfase em
Finangas).

- Numero devaga: 01 (uma)

- Regime de Trabalho: T-40 com Dedica¢éo Exclusiva

- Classe: Adjunto Nivel |

1.1.2.8- Concurso 08

- Area de conhecimento objeto do concurso: Secretariado

- Requisitos Minimos: Bacharelado em Secretariado Executivo, com Mestrado em Administracdo, Linglistica,
Ciéncias Sociais, Ciéncias da Informagdo ou Economia.

- Numero devaga: 01 (uma)

- Regime de Trabalho: T-40 com Dedicacdo Exclusiva

- Classe: Assistente Nivel |

1.1.2.9- Concurso 09

- Area de conhecimento objeto do concurso: Sociologia

- Requisitos Minimos: Graduagdo em Ciéncias Sociais, com Doutorado em Ciéncias Sociais, Ciéncia Politica ou
Sociologia.

- Numero devaga: 01 (uma)

- Regime de Trabalho: T-40 com Dedicagéo Exclusiva

- Classe: Adjunto Nivel |

1.1.2.10- Concurso 10
- Area de conhecimento objeto do concurso: Psicologia

- Requisitos Minimos: Graduacdo em Psicologia, com Doutorado em Psicologia.
- Numero devaga: 01 (uma)



- Regime de Trabalho: T-40 com Dedica¢éo Exclusiva
- Classe: Adjunto Nivel |

1.1.3- DEPARTAMENTO: Educacdo
1.1.3.1- Concurso 01

- Area de conhecimento: Sociologia da Educaco e Fundamentos Socio-historicos da Educacio

- Requisitos Minimos: Graduac8o em Pedagogia e Doutorado em Sociologia ou em Ciéncias Sociais ou em
Educacéo

- Namer o devagas: 01 (uma)

- Regime de Trabalho: T-40 com Dedicagéo exclusiva

- Classe: Adjunto Nivel |

1.1.3.2 - Concurso 02

- Area de conhecimento: Organizac#o e Prética de Ensino, Avaliagio e Plangjamento Educacional
- Requisitos Minimos: Graduacdo em Pedagogia e Doutorado em Educacéo

- Nimero devagas: 01 (uma)

- Regime de Trabalho: T-40 com Dedicagéo exclusiva

- Classe: Adjunto Nivel |

1.1.4- DEPARTAMENTO: Engenharia e Meio Ambiente
1.1.4.1- Concurso 01

- Area de conhecimento objeto do concurso: Geotecnologia

- Requisitos Minimos: Graduacdo em Geografia, Mestrado em Geografia com &ea de concentragcdo em
Geoprocessamento, ou em Cartografia, ou em Engenharia Cartografica e Doutorado em Geografia, com area de
concentracdo em Geoprocessamento, ou em Cartografia ou em Engenharia Cartografica

- Nimero devagas: 01 (uma)

- Regime de Trabalho: T-40 com Dedica¢éo Exclusiva

- Classe: Adjunto Nivel |

1.1.4.2 - Concurso 02

- Area de conhecimento objeto do concurso: Quimica Geral

- Requisitos Minimos: Graduacdo em Quimica, Mestrado em Quimica e Doutorado em Quimica.
- Nimero devaga: 01 (uma)

- Regime de Trabalho: T-40 com Dedica¢éo Exclusiva

- Classe: Adjunto Nivel |

1.1.4.3 - Concurso 03

- Area de conhecimento objeto do concurso: Historia, Estética e Teoriado Design

- Requisitos Minimos: Graduagdo em Design ou em Desenho Industrial, ou em Arquitetura e Urbanismo, ou em
Artes visuais, ou em Educagdo Artistica, ou em Artes Plésticas e Arte & Midia; Mestrado em Design, ou em
Desenho Industrial, ou em Arquitetura e Urbanismo, ou em Artes Visuais, ou em Historia, ou em Histéria
Social da Culturaou em Histéria e Culturas, ou em Antropologia.

- Namero devaga: 01 (uma)

- Regime de Trabalho: T-40 com Dedica¢éo Exclusiva

- Classe: Assistente Nivel |

1.1.4.4 - Concurso 04



- Area de conhecimento objeto do concurso: Projeto do Produto e Modelagem Digital

- Requisitos Minimos: Graduagdo em Desigh ou em Desenho Industrial, com habilitagdo em Projeto do Produto;
Mestrado em Design, ou em Desenho Industrial, ou em Design Expressdo Gréfica, ou em Ciéncia e Engenharia
de Materiais, ou em Ciéncia e Tecnologia de Materiais, ou em Engenharia de Producdo ou em Arquitetura e
Urbanismo.

- Namero devaga: 01 (uma)

- Regime de Trabalho: T-40 com Dedicagéo Exclusiva

- Classe: Assistente Nivel |

2-DA REMUNERACAO

REGIME DE TRABALHO CLASSE/NIVEL | REMUNERACAO

Adjuntol| 6.497,15
Assistente | 3.997,08

DEDICAGCAO EXCLUSIVA

3—-DA VALIDADE DO CONCURSO

3.1 — O concurso terd validade de um ano, a partir da data de publicacéo no Diério Oficial da Uni&o da homologagéo do seu
resultado final, podendo, a critério da administragcdo, ser prorrogado por igua periodo.

4 —DASINSCRICOES
4.1 — Periodo: As inscricBes serdo realizadas a partir do primeiro dia Gtil apds a publicacdo do presente Edital no Diario

Oficial da Unido, e ficardo abertas por um periodo de 15 (quinze) Uteis no horario indicado no item 4.2, junto a
secretaria da Direcéo de Centro especificado no item 4.3.

4.2 —Horario: 08:00h as 12:00h e das 13:00h as 15:00h.

4.3 — Local de Inscricdo: Universidade Federal da Paraiba (CCAE — Centro de Ciéncias Aplicadas e Educacdo); sede
de Rio Tinto/PB (Endereco: Rua da Mangueira, §/n, Centro — Companhia de Tecidos Rio Tinto, CEP 58297-000),
Fones: (83) 3291-1528 / (83) 3291-1805.

4.5 -TaxadeInscricdo
- Adjunto Nivel | — T-40 com Dedicacdo Exclusiva— R$ 162,00
- Assistente Nivel | — T-40 com Dedicacdo Exclusiva— R$ 100,00

4.6 — Expirado o prazo das inscrices e verificada a inexisténcia de candidatos inscritos, as mesmas seréo reabertas através
de Aviso de Edital e, de acordo com a decisdo de cada Departamento, que podera manter ou alterar a classe, ou ainda
cancelar o concurso com reabertura do mesmo em outra area, para as vagas remanescentes, mantendo-se vélidas as demais
regras deste Edital, com prazo de quinze dias Uteis para as novas inscricoes.

4.7 — Se, por ocasido da homologagéo do resultado final do concurso no Conselho de Centro, ficar constatada a inexisténcia
ou o nimero insuficiente de candidatos aprovados para as vagas oferecidas, as inscri¢des serdo automaticamente reabertas
através de Aviso de Edital, pelo prazo de 15 dias Uteis, ficando a critério de cada Departamento decidir pela manutencdo ou
alteracdo da classe ou cancelar 0 concurso com a abertura do mesmo em outra area.

4.8 — Se, por ocasido da publicacdo da homologacdo do resultado final do concurso no Diario Oficial da Unido, ficar
constatado que o numero de candidatos classificados for igual a0 numero de autorizagBes para provimento destinadas ao
Departamento e durante o intersticio os candidatos, venham a desistir do concurso antes da nomeag&o, 0 Reitor podera
tornar insubsistente o Edital de homologagdo do resultado final, mediante ato publicado no Di&io Oficia da Unido e
autorizar a reabertura das inscrigdes, pelo prazo de quinze dias, para a mesma ou classe imediatamente inferior, a partir do
primeiro dia Util, apds a publicacdo do referido ato.


http://www.ufpb.br

4.9 — O pagamento de taxa de inscricdo devera ser efetuado mediante Guia de Recolhimento da Unido — GRU, que pode ser

153065/15231, Codigo de Recolhimento: n° 28830-6; NUmero de Referéncia: 00000100286; Competéncia: més e ano do
recolhimento; Vencimento: data do pagamento até o Ultimo dia das inscrigdes previsto no item 4.1; CNPJ da UFPB:
24.098.477/0001-10, CPF do candidato; os valores utilizados para 0 pagamento das taxas serdo os especificados no item 4.5
- Taxa de Inscricdo. (Qualquer duvida ligar para Centro de Ciéncias Aplicadas e Educacdo — Fone: (83) 3291-1528/
(83) 3291-1805).

5—-DAS CONDICOES PARA INSCRICAO
5.1 — No ato dainscrigdo o candidato devera apresentar:
a) Comprovante do recolhimento da taxa de inscri¢ao;

b) Reguerimento de inscricéo assinado pelo candidato ou seu procurador devidamente habilitado, dirigido ao Chefe do
Departamento;

¢) Fotocdpialegivel do Documento de Identidade;

d) Fotocdpia legivel do passaporte, com visto permanente de acordo com as normas do Servigo Naciona de Imigracdo
(para estrangeiro);

€) Fotocopialegivel do diploma de Graduagéo e da Pos-Graduagdo, conforme requisitos minimos exigidos observando-
se o disposto no § 4° do art. 8° e § Unico do art. 43° da Resol ugéo n° 50/2007 — CONSEPE;

f) Curriculum Vitae em 2 (duas) vias, com 1 (uma) via acompanhada de documentacdo comprobatéria, sendo pelo
menos 1 (uma) copia autenticada em caso de inscri¢do via postal;

g) Declarac&o de que tem conhecimento e aceita as condi¢Oes e as normas deste Edital.

5.2 — Somente serdo aceitos titulos de Graduagcdo e Pos-Graduacdo expedidos por Instituicdo de Ensino Superior
reconhecidos pelo MEC ou validados pela CAPES. Os titulos de Graduagdo e Pos-Graduagdo obtidos em instituicdo
estrangeira somente serdo aceitos, mediante revalidacdo do diploma de Graduacdo e reconhecimento de diploma de pés-
Graduagdo no Brasil, respectivamente.

5.3 — Serd permitida a inscri¢do por procuragdo, acompanhada de copia do documento de identidade do procurador e do
candidato.

5.4 — O servidor designado pela Chefia do Departamento para receber a documentacdo exigidano item 5.1 o fard mediante a
apresentacdo dos originais, conferindo e autenticando todas as paginas que |he forem entregues, rubricando-as e numerando-
as avistado candidato ou seu procurador, além de listar 0 material ndo textual.

5.5 - ApGs o ato de inscricdo, nos termos do item 5.1, o candidato ou seu procurador recebera copias das resolugdes n°
50/07-CONSEPE, e a Portaria MP n° 450/2002, o programa do concurso, calendério das provas, 0s nomes dos professores
gue compdem a comissdo examinadora e seus suplentes e demais instrugdes eventual mente exaradas.

5.6 - Os documentos apresentados conforme as exigéncias do item 5.1 ficardo em poder do Departamento, ndo cabendo
devolugéo.

5.7 - O procurador do candidato devera apresentar original da Procuragdo e respectiva copia autenticada do instrumento,
ficando esta em poder do Departamento.

5.8 — O valor dataxa de inscri¢éo, umavez pago, hdo serarestituido em nenhuma hipétese.

5.9 — A inscric8o podera ser feita também por via postal (Sedex) ou com Aviso de Recebimento (AR), remetendo para o
endereco mencionado no item 4.3, dentro do prazo estabelecido neste Edital e, neste caso, os candidatos receberdo, também
por correspondéncia, os documentos descritos no item 5.5;

5.10 — O candidato que utilizar a aternativa do item 5.9 para inscricdo deverd anexar o comprovante origina de depdsito
bancério no valor da taxa de inscricdo, como especificado no item 4.5, observada a classe a qual ird concorrer, e 0s
documentos constantes das alineas C, D e E do item 5.1 devidamente autenticados.

5.11 — Néo serdo admitidas inscrigdes condicionais ou extemporaneas nem complementacdo de documentos apds o ato de
inscrig&o.

5.12 — O Chefe do Departamento verificara a aceitabilidade das inscrigBes em um prazo de 05 (cinco) dias Uteis, apls o
encerramento destas. No prazo de verificagdo de aceltabilidade, o Chefe do Departamento encaminhard os pedidos de
inscricdo, ja despachados, ao Conselho de Centro para fins de homologagéo e o deferimento das inscri¢des sera publicado
através de aviso impresso afixado na secretaria da Diregdo de Centro;


http://www.tesouro.fazenda.gov.br

5.13 — Em caso de indeferimento do pedido de inscricdo, a decisdo e seus motivos seréo encaminhados por oficio ao
candidato, dentro do prazo de que trata o art. 8° da Resolugdo n° 50/2007-CONSEPE, exigindo-se recibo ou aviso de
recepcdo (AR). O recibo ou aviso de recepcéo (AR), bem como uma cOpia de oficio com a decisdo de indeferimento, seréo
encaminhados & Direcéo do Centro, juntamente com os pedidos de inscri¢éo.

5.14 - O indeferimento de inscricdo pela Chefia do Departamento levard em conta exclusivamente as exigéncias contidas na
Resolug&o n° 50/2007 CONSEPE/UFPB e neste Edital.

5.15 - No caso de indeferimento de inscricdo pela Chefia do Departamento, o candidato podera interpor recurso ao
Conselho de Centro no prazo de 10 (dez) dias corridos, a partir da data de ciéncia da decisdo de indeferimento, conforme
art. 11 da Resolugdo n° 50/2007 CONSEPE. O candidato recorrera do indeferimento de inscrigdo através de requerimento
por ele assinado ou por seu procurador, entregue mediante protocolo na secretaria da Direcdo do Centro de Ciéncias
Aplicadas e Educacéo.

5.16. - O Conselho de Centro tem um prazo de 15 (quinze) dias (teis, a contar da data de entrada do processo na Secretaria
do Centro, para decidir sobre a homologagéo dos pedidos de inscri¢do, incluindo-se ai 0s recursos interpostos. Das decisdes
do Conselho de Centro, referentes a homologagdo e ao julgamento de recursos dos candidatos, cabe recurso pela parte
interessada, ao CONSEPE, com efeito suspensivo, no prazo de 10 (dez) dias, a contar da ciéncia da decisdo.

6 —-DASETAPASDOS CONCURSOS

6.1 - Sendo necess&rio o0 adiamento da data inicial dos concursos, por motivos relevantes, assm considerados pela
Institui¢do, a Chefia do Departamento, apds consulta a Comissdo Examinadora, informard aos candidatos, por escrito e com
Aviso de Recebimento (AR), a nova data, que devera ser homologada pela Diregéo de Centro e observando, no minimo, 05
(cinco) dias de antecedéncia.
6.2 - Os concursos para a Classe de Adjunto Nivel |, seréo realizados em 04 (quatro) etapas, compreendendo prova escrita
com peso 2,5 (dois e meio), prova didética com peso 2,5 (dois e meio), prova de plano de trabalho com peso 3,0 (trés) e
prova de titulos com peso 2,0 (dois).
6.3 - Os concursos para a Classe de Assistente Nivel | ou Auxiliar Nivel |, serfo realizados em 03 (trés) etapas,
compreendendo prova escrita com peso 3,0 (trés), prova didética com peso 4,0 (quatro) e prova de titulos com peso 3,0
(trés).
6.4 - Somente se submeterdo as provas os candidatos cujas inscri¢des tiverem sido homol ogadas pelo Conselho de Centro.
6.5 - Os resultados de cada etapa dos concursos serdo afixados em espaco adequado e préprio na secretaria da Diregdo de
Centro.
6.6 - Ao candidato que ndo comparecer a qualquer uma das provas serd automaticamente atribuida pontuagdo zero na
avaliacdo e aplicado o disposto no art. 20 da Resoluc&o n 0 50/2007 - CONSEPE.
6.7 - Cada Departamento, ouvida a Comissdo Examinadora, fixarda normas e condi¢des especificas para a realizagdo das
provas, dando ciéncia aos candidatos dos procedimentos adotados para 0s seguintes aspectos dos concursos:

a) hor&rio e local, pontuaidade, documentos de identificagdo, instrumentos e materiais permitidos e indicados no

ambiente de aplicacdo das provas;

b) natureza das provas escrita e didatica e sorteios de temas, segundo programa de cada concurso;

¢) pontuacdo minima a ser obtida em cada prova que permita ao candidato submeter-se a etapa seguinte;

d) formula de calculo de pontos para efeito de classificagéo.
6.8 - Os candidatos aprovados serdo classificados até o limite das vagas, na ordem decrescente das notas finais obtidas;
6.9 — Em caso de empate serdo consideradas as seguintes prioridades:

a) o candidato mais idoso;

b) maior nota na prova de plano de trabalho quando se tratar de concurso para professor adjunto;

¢) maior nota na provadidatica;

d) maior nota na prova escrita;

€) maior nota no exame de titulos;
6.10 - Concluidos os trabalhos do concurso, a Comissao Examinadora submetera ao Departamento, no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis, relatorio conclusivo dos resultados, em conformidade com o art. 37 da Resolugdo 50/2007 - CONSEPE.
6.11 - O Colegiado Departamental apreciard o relatdrio conclusivo da Comissdo Examinadora, e apds sua apreciacdo, a
Chefia Departamental o encaminhard, para fins de homologaco, ao Conselho de Centro, acompanhado de parecer, da
documentacdo do concurso e de cdpia da ata da reunido em que o mesmo foi apreciado, no prazo maximo de 10 (dez) dias
Uteis ap0os 0 seu recebimento.
6.12 - O Conselho de Centro analisara o relatério da Comissdo Examinadora, para fins de homologag&o, no prazo maximo
de 10 (dez) dias (teis, apOs seu recebimento. Em caso de homologag&o do resultado pelo Conselho de Centro, os resultados
do concurso serdo divulgados pela Diregéo de Centro, na imprensa local e pelo Diario Oficia da Uni&o, com a indicagéo
dos nomes dos aprovados e classificados em até duas vezes o nimero das vagas definidas de acordo com o art. 3° da
Resolucédo 50/2007 — CONSEPE.



6.13 - Apds adecisdo final do Conselho de Centro, cabe recurso ao CONSEPE, com efeito suspensivo, no prazo de 10 (dez)
dias contados a partir do dia da publicagdo dos resultados, em conformidade com o art. 41 da Resolugdo 50/2007 —
CONSEPE.

7—-REQUISITOSBASICOSPARA INVESTIDURA NO CARGO

7.1 - S8o requisitos basicos para investidura em cargo publico, conforme prevé o art. 5° daLei n° 8.112/90:

a) a nacionaidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos na forma do disposto no art.12, § 1° da
Constituicéo Federal, e no art. 13 do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de 1972;

b) 0 gozo dos direitos politicos;

¢) aquitagdo com as obrigagdes militares, quando do sexo masculino;

d) aquitacdo com as obrigagles eleitorais;

€) aidade minima de dezoito anos;

f) o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

0) aptidao fisica e mental.

7.2 - O candidato estrangeiro devera apresentar no ato da posse, observando-se o disposto no art.44 da Resolugéo 50/2007
—CONSEPE.

8- DA POSSE E EXERCICIO

8.1 - A posse dos candidatos nomeados dar-se-a pela assinatura do Termo de Posse e ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias,
contados da publicag&o do ato de provimento no Diério Oficial da Uni&o.

8.2 — Seratornado sem efeito 0 ato de provimento se a posse ndo ocorrer no prazo especificado no item anterior.

8.3 — O docente serd exonerado quando, tendo tomado posse, ndo entrar em exercicio no prazo de 15 (quinze) dias contados
apartir da assinatura do termo de posse.

9-DOSPORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

9.1 — Onde houver insuficiéncia no nimero de vagas destinadas para cada cargo, ndo serd possivel atender ao percentual
reservado as pessoas portadoras de necessidades especiais, previsto no art. 50, § 20 daLei n° 8.112 de 11/12/90.

9.2 - As pessoas portadoras de necessidades especiais serd assegurado o direito de inscricdo nos concursos publicos
previstos neste Edital, deles participando em igualdade de condi¢Bes com os demais candidatos, desde que a necessidade
apresentada sgja compativel com as atividades do cargo para o qual concorre.

9.3 - Os candidatos citados nos itens 9.1 e 9.2 deverdo apresentar, no ato da inscricdo, declaraco da especificidade da
necessidade especial, submetendo-se quando convocados a pericia médica por junta médica oficial, que terd decisdo
terminativa sobre a qudificagdo do candidato como portador de necessidade especial e sua compatibilidade com as
atividades do cargo.

9.4 — O candidato ambliope ou cego devera solicitar por escrito a Chefia do Departamento, até o Ultimo dia de inscri¢do, a
confeccdo da prova especial ampliada (especificando o tipo de grau para a ampliacdo) ou o acompanhamento por monitor.
9.5 — O candidato que ndo solicitar a prova especial no prazo mencionado ndo tera a prova preparada, seja qual for o motivo
alegado, estando impossibilitado de realizar a prova.

10— DAS DISPOSICOESFINAIS

10.1 - O resultado final do concurso sera publicado no Di&rio Oficial da Unido, observada a ordem de classificagdo dos
candidatos;

10.2 — N&o serd fornecido ao candidato qualquer documento ou certiddo como comprovante de classificagdo no concurso,
valendo para este fim o Edital de Homologag&o publicado no Diario Oficial da Uni&o.

10.3 - A habilitagdo do candidato no concurso publico ndo Ihe assegura o aproveitamento automatico no cargo de Professor
de 3° Grau a que concorre, mas garante-lhe, apenas, a expectativa de direito de ser nomeado dentro da ordem classificatéria,
ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes, do exclusivo interesse e
conveniéncia da Administracdo, da rigorosa ordem de classificagéo e do prazo de validade do concurso;

10.4 - N&o havera, em hip6tese alguma, opgéo pelo candidato habilitado, de transferéncia para o fina da relagdo de
classificados publicada no Diério Oficia da Uni&o;

10.5 - O candidato habilitado no concurso, quando convocado para a investidura no cargo (posse) devera atender os
reguisitos previstos no item 7 deste Edital;



10.6 - A convocagdo do candidato habilitado para investidura no cargo dar-se-a através de Carta, com Aviso de
Recebimento (AR), enviado pela Superintendéncia de Recursos Humanos ao endereco fornecido na Ficha de Inscricgo. Para
tanto os candidatos deverdo manter atualizados seus enderegos junto ao Departamento que realizou o concurso;

10.7 - O ndo comparecimento do interessado no prazo estipulado, ou a ndo aceitacdo do cargo para o qual foi convocado,
permitiraa UFPB exclui-lo do processo de homeagéo;

10.8 - No ato da assinatura do Termo de Posse, 0 nomeado firmara declaragdo de que ndo acumula cargo, emprego ou
funcdo plblica. Na hip6tese de acimulo legal, contemplado no artigo 37, inciso XVI da Constituicdo Federal, o limite
maximo de carga horaria acumulada ndo podera ser superior a 60 (sessenta) horas semanais, respeitada a compatibilidade de
horé&rio entre os cargos legalmente acumuléveis;

10.9 - No caso de candidato, na condi¢éo de servidor publico inativo, a acumulagdo de proventos e vencimentos do cargo
objeto do concurso, somente serd permitida quando se tratar de cargos, fungdes ou empregos acumulaveis na atividade, na
forma autorizada pela Constituicdo Federal. Caso contrério, a posse dar-se-a somente apds a opgdo pelo candidato entre os
proventos e os vencimentos do novo cargo;

10.10 - N&o compete a Universidade Federal da Paraiba qualquer responsabilidade referente a extravios de documentos
enviados via SEDEX, passagens aéreas, bem como di&rias, aimentacdo e estadia, ou quaisquer outras despesas a
participacdo de candidatos residentes em outras locali dades;

10.11 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar pelo Diario Oficial da UniZo a publicagio dos atos e editais
referentes aos concursos previstos neste Edital bem como outras informagdes que serdo divulgadas por cada departamento.
10.12 - Os casos omissos serdo resolvidos em primeira instancia pelas comissdes examinadoras de cada area objeto do
CONCurso.
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