UNIVERSIDADE FEDEDRAL DA PARAIBA y
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUGAO n° 09/2010

Institui a Modalidade de Ingresso por
Reserva de Vagas para acesso aos cursos
de Graduac¢ao, desta Universidade, e da
outras providéncias.

O Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao da Universidade
Federal da Paraiba, no uso das atribuigdes que lhe sao conferidas, amparado pelos
incisos | e XXl do artigo 25 do Estatuto da UFPB, e tendo em vista a deliberacédo em
plenario em reunido ordinaria do dia 30 de margo de 2010 (Processo n° 23074.
007259/10-03), e

CONSIDERANDO o grave quadro de exclusdo socio-educacional que tem
estado presente ao longo da nossa histéria;
CONSIDERANDO a imperiosa e inadidvel necessidade de reduzir a
vulnerabilidade social de jovens oriundos de segmentos sociais menos favorecidos.

CONSIDERANDO, ainda, que se faz necessario que esta instituicdo adote
mecanismos que concretizem efetivamente sua atuagao no ambito das politicas de
inclusdo, em consonancia com seu compromisso social.

RESOLVE:

Art. 1.° Fica instituida a Modalidade de Ingresso por Reserva de Vagas (MIRV),
nesta Universidade, para acesso aos seus cursos de Graduacgao.

Paragrafo unico. A reserva de vagas a que se refere o caput deste artigo se destina
aos que fizeram todo o ensino médio e pelo menos (03) trés séries do ensino
fundamental em estabelecimentos publicos.



Art. 2.° A Modalidade de Ingresso por Reserva de Vagas (MIRV), de que trata
esta Resolucéo, sera implantado, gradualmente, de acordo com a seguinte proposta:
| - Processo Seletivo Seriado - 2011:  25% das vagas de todos os cursos;

Il - Processo Seletivo Seriado - 2012: 30% das vagas de todos os cursos;

lll - Processo Seletivo Seriado - 2013: 35% das vagas de todos os cursos;

IV - Processo Seletivo Seriado — 2014: 40% das vagas de todos os cursos.

§ 1.° O preenchimento das vagas correspondentes aos percentuais de que trata o
caput deste artigo sera feito observando-se, também, a reserva para negros (pretos e
pardos) e indios, na proporcdo da participacdo destes grupos na populagdo do
Estado da Paraiba, de acordo com os dados do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), constantes do Censo 2000.

§ 2.° Do total de vagas resultante dos percentuais constantes do caput deste artigo,
5% sera destinado para pessoas portadoras de deficiéncia.

§ 3.° A PRG/COPERVE devera disciplinar a implantacdo da Modalidade de
Ingresso por Reserva de Vagas (MIRV) em norma reguladora do Processo
Seletivo, observando os critérios e principios previstos nesta Resolucao.

Art. 3.° No desenvolvimento do processo, deve ser mantido o aumento progressivo
do percentual de ingressantes e a vinculagao entre o nivel socioecondmico e o grupo
populacional .

Art. 4.° Anualmente, sera feita uma avaliacdo do MIRV, com vistas ao seu
aperfeicoamento, que devera ocorrer ao final do 4° ano de sua implementagao.

Paragrafo unico. A avaliagdo tem também a finalidade de subsidiar o CONSEPE
nas suas decisdes relativas a continuidade e ampliagdo do MIRV.

Art. 5.° Esta resolugéo entra em vigor na data da sua assinatura.

Art. 6.° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Joao Pessoa, 16 de abril de 2010

-ROMULO SOARES POLARI
- Presidente



