
 

 

 

 
            MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

             UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA 
             COMITÊ DE INCLUSÃO E ACESSIBILIDADE 

 

 
PORTARIA CIA/UFPB - Nº 27/2025 

 
 

Dispõe sobre a constituição da Comissão responsável pela elaboração, 
organização e execução do Edital de Seleção de Estágio Curricular Não Obrigatório.  
 
O coordenador do Comitê de Inclusão e Acessibilidade da Universidade Federal Paraíba, 
no uso de suas atribuições legais e regimentais, 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º – Instituir a Comissão responsável pela elaboração, organização, execução e 
acompanhamento do Edital n°02/2025 de Seleção de Estágio Curricular Não Obrigatório, 
no âmbito do CIA/UFPB e sua rede parceira. 
 
Art. 2º – A Comissão será composta pelos seguintes membros: 
 
I – Avaliadores: 
 

●​ ADENIZE QUEIROZ DE FARIAS (3016389) 
●​ ADRIANA DE ANDRADE GAIAO E BARBOSA (1723590) 
●​ ANA CARLA ESTELLITA VOGELEY (1570753) 
●​ ANGELICA DE SOUZA GALDINO ACIOLY (1562374) 
●​ ANGELINA DIAS LEAO COSTA (1644352) 
●​ BRUNA RAMALHO SARMENTO (2475897) 
●​ CLAUDIA REGINA CABRAL GALVAO (1723580) 
●​ DANILO HARUDY KAMONSEKI (1257554) 
●​ DINA PEREIRA DE MELO (1274975) 
●​ ELAINE REIS LAUREANO (3212443) 
●​ EULÁLIA LIMA PEREIRA (3306918) 
●​ JAMILE DE MOURA LIMA (1085569) 
●​ JEOVANA BATISTA DE SOUSA NUNES (1815665) 
●​ KATIA EMANUELLE BARROS CAVALCANTI (1150348) 
●​ MARIA NATALIA SANTOS CALHEIROS (1046902) 
●​ NIELSON FIRMINO DE OLIVEIRA (2381240) 
●​ RAFAEL PAULO DE ATAIDE MONTEIRO MELO (2087664) 
●​ SILVANIA LUCIA DE ARAUJO SILVA (2332796) 

 
 
 
 
 
 
 

 



II – Equipe Administrativa de Apoio: 
 

●​ FERNANDO DAL BIANCO GARCIA (3152020) 
●​ PAULO HENRIQUE GOMES RIBEIRO (3212106) 
●​ THIAGO SILVA MARTINS (3152111) 

 
 

Art. 3º – Compete à Comissão: 
I – Elaborar o edital de seleção para estágio curricular não obrigatório; 
II – Estabelecer critérios e procedimentos de inscrição, seleção e classificação dos 
candidatos; 
III – Analisar os documentos e inscrições recebidas; 
IV – Realizar entrevistas e demais etapas do processo seletivo, se previstas; 
V – Divulgar os resultados em tempo hábil; 
VI - Registrar as ações realizadas e arquivar. 
 
Art. 4º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 
 

João Pessoa, 30 de abril de 2025. 
 
 
 
 
 
 

Rafael Paulo de Ataíde Monteiro Melo 
Coordenador do Comitê de Inclusão e Acessibilidade da UFPB 

SIAPE 2087664 


