Licenga-paternidade

De acordo com Constituicao Federal/88 em seu artigo 7°,

vocé tem direito a cinco dias de licenga-paternidade.

Um ganho para a ampliagao desse direito foi a publicacao
da Lei n°13.257, de 8 de margo de 2016, que dispoe sobre
as politicas publicas para primeira infancia. Dentro desta lei,
existem artigos especificos ligados ao exercicio da paternidade
ativa, como a ampliagao da licenga-paternidade em mais 15 dias

para os funcionarios das empresas cidadas.

Procure o recurso humano da sua empresa,
para saber se ela faz parte do programa empresa
cidada ou acesse <http://idg.receita.fazenda.gov.

br/orientacao/tributaria/isencoes/programa-
empresa-cidada/empresa_cidada_10_05_18.xls/

view>.

Para que vocé consiga a ampliagao da licenga-paternidade por
mais 15 dias, além dos 5 dias ja assegurados pela Constituicao
Federal, vocé deve comprovar a participagao em algum
programa ou atividade de orientagao sobre paternidade

responsavel.

O Ministerio da Saude sugere que a realizagao
do pré-natal do parceiro, a participagao nas
atividades educativas durante o pré-natal e as
visitas a maternidade, onde acontecera o parto,
sirvam como comprovagao de sua participagao
em atividade de orientagao sobre paternidade.

Ao realizar uma dessas atividades, nao se
esquega de solicitar ao profissional de satide o
comprovante de participagao para comprovar

Junto a sua empresa.

Outra atividade sugerida pelo Ministério da
Saude é arealizacao do curso Pai Presente:
Cuidado e Compromisso, que é gratuito e pode
ser realizado pela internet, para saber mais
acesse: <https://avasus.ufrn.br/local/avasplugin/
cursos/curso.php?id=67>.
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Licen¢a-paternidade
UM DIREITO DO PAI

Sou pai!
Tenho direitos!

A Politica Nacional de Atengdo Integral 3 Sadde
do Homem e a Paternidade Ativa

Homem! Vocé sabia que o Ministério da Saide possui
uma politica para vocé? E a Politica Nacional de Atencio
Integral a Saide do Homem! Um dos objetivos desta politica
é incentiva-lo a ser um pai presente, estando junto com a
parceira nas consultas de pré-natal, durante toda a gravidez,
no momento do parto e compartilhando dos cuidados com a

crianga depois que ela nascer.

Para isto, as Unidades Basicas de Satde podem lhe ofertar o
PRE-NATAL DO PARCEIRQO! SIM! Vocé pode fazer sua
consulta de pré-natal também! Nela, vocé realizara exames
de sangue de rotina, medira sua pressao arterial, realizara
testes rapidos de HIV, hepatites e sifilis, atualizara seu cartao
de vacinagao, participara de algumas atividades educativas,

entre outras.

Além disso tudo, é importante que, durante essas
consultas, vocé se informe sobre o seu direito referente a

licenca-paternidade!
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Esta lei ainda traz outros beneficios:

Voce também tera
direito a ampliagao da
licenca-paternidade se

adotar ou obtiver guarda

Voce

tera direito de
acompanhar duas consultas
médicas durante o periodo de

gravidez de sua parceira e também
acompanhar seu filho ou sua filha em
uma consulta médica por ano, até os 6

anos de idade. Esses direitos sao
garantidos a todos os funcionarios
registrados em CLT e nao apenas

aos funcionarios de empresas

E se vocé é servidor pablico federal, também tem
direito a mais 15 dias de licenga-paternidade, alem

dos 5 garantidos pela Constituicao Federal.
Isso foi garantido pelo Decreto n° 8.737, de 3 de
maio de 2016.

Algumas localidades no Pais
ja criaram leis que ampliam
a licenga-paternidade para

Quais as vantagens da ampliagao da
licenga-paternidade?
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Esperamos ter esclarecido suas davidas sobre os seus direitos
em relacao a licenca-paternidade e que a partir de agora vocé

possa compartilhar desses dias ao lado da sua familia.

Para saber mais e realizar o pré-natal com a sua parceira,
procure o posto de satde e converse com o profissional deste

servigo que estara pronto para te atender.



