UNIVERSIDADE FEDERAL DA PAR~AIBA
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

EDITAL N° 001/2021 — PRA

Na presente data de 15/03/2021, a Pro-Reitoria de Administracao — PRA torna publico,
através do seu site institucional, o Edital de Selegdo n® 001/2021 para preenchimento
de 15 (quinze) vagas de estagio curricular supervisionado nao obrigatdrio (Bolsa
Estagio), bem como a constituicdao de um cadastro de reserva (C/R), considerando a
Lei n. 11.788/2008, a Orientagao Normativa SGP/MP n° 02 de 24 de junho de 2016, a
Resolugao CONSEPE n° 16/2015 e a Instrucao Normativa Conjunta n°® 01/2016
PROGEP/PROPLAN/PRG/GR, como as seguintes disposicoes:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A selegao destina-se a estudantes da UFPB regularmente matriculados/as nos
cursos de Contabilidade, Gestao Publica e Ciéncias Atuariais.

1.2 Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar o edital no prazo de 5 dias
Uteis anteriores a data de inicio do periodo de inscricdo, mediante requerimento

dirigido a Pré-Reitoria de Administracdo, através do e-mail: secretaria@pra.ufpb.br,

o qual sera respondido pela autoridade competente em até 3 (trés) dias uteis.

2. DOS REQUISITOS

2.1 Estar cursando, no minimo, o 3° periodo do curso e ndo ser aluno/a concluinte;
2.2 Ter CRE maior ou igual a 7,0 (sete);
2.3 Nao participar de outros programas académicos remunerados da UFPB, exceto

estudantes que percebam bolsa de permanéncia.

3. DAS VAGAS

CURSO VAGAS TURNO

Contabilidade
Gestao Publica 15 (quinze) + C/R Manha ou Tarde
Ciéncias Atuariais
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4. DA CONTRAPRESTAGCAO

4.1 A PRA, unidade concedente, pagara a/ao estagiaria/a bolsa no valor de R$
787,98 e auxilio-transporte no valor de R$ 10,00 o dia, correspondente a

carga horaria semanal de 20 (vinte) horas.

5. DAS ATRIBUICOES DO ESTAGIARIO
5.1 O estagiario atuara nas atividades designadas pelo Setor de Patriménio da Pro-
Reitoria de Administracao, com vistas a auxiliar principalmente na elaboracao e
operacionalizacdo do levantamento e inventario dos bens mdveis e iméveis da UFPB.
5.2 O estagiario auxiliard nas atividades de contabilidade publica que forem
solicitadas pelo setor da PRA ao qual estiver lotado.

6. DA INSCRICAO/HOMOLOGACAO

6.1 Periodo: 22 a 29/03/2021
6.2 Inscricao: https://forms.gle/ekkFXwYV8YAbrCYS6

6.3 Preencher o formulario e anexar Histdrico Escolar da Graduacdo e Curriculo

atualizados em PDF.

6.4 A lista das/os estudantes com inscricoes homologadas serd publicada até o
dia 02/04/2021, no site da PRA, contendo as datas/horarios das entrevistas;

6.5. As entrevistas serdo realizadas de forma remota, via videoconferéncia no
Google Meet;

6.6. Prazo para pedidos de reconsideracao/recurso para homologacao das
inscrigOes: até 07/04/2021.

6.7. Homologacao definitiva das inscricdes até 09/04/2021, no site da PRA.

7. DO PROCESSO DE SELECAO

7.1  Periodo: 12/04 a 16/04/2021.
7.2 O processo de selecdo sera realizado considerando 03 (trés) etapas:
a) Anadlise do Histdrico Escolar (classificatério e eliminatdrio): composta pela

avaliacdo do histdrico escolar da/o candidata/o. Visa a analisar o Coeficiente de



Rendimento Académico (CRA), exigivel ser acima de 7,0, com peso 2,5 (dois e meio)
no processo seletivo;

b) Andlise Curricular (classificatorio e eliminatdrio): composta pela avaliacdo do
curriculo da/o candidata/o. Visa a avaliar as experiéncias da/o candidata/o, com
énfase as experiéncias da area de atuacdo, com peso 2,5 (dois e meio) no processo
seletivo;

c) Entrevista individual de forma remota realizada com as/os candidatas/os, gravada
para analise posterior, na qual sera avaliado se suas competéncias e habilidades sao
compativeis para execucao das atividades propostas, dando énfase a: pontualidade,
proatividade, coeréncia nas ideias, conhecimentos sobre a PRA e suas atividades, e
conhecimentos técnicos especificos de sua area de atuacdo. Esta etapa tera peso

05 (cinco) no processo seletivo

. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS, CLASSIFICACAO E RECURSOS

8.1. O resultado da selecao sera disponibilizado no site da PRA até o dia 23/04/2021;
8.2 Prazo para pedidos de reconsideracao/recurso para o resultado e classificacao:
até 28/04/2021.

8.3. Divulgacao do resultado final até 30/04/2021.

8.4. Os/as candidatos/as aprovados/as serao classificados/as na ordem decrescente
das notas finais obtidas. Em caso de empate, sera adotado como prioritario o critério
de desempate a idade mais elevada (art. 27, paragrafo Unico da lei 10.741/2003).
Persistindo o empate, sera considerado o Coeficiente de Rendimento Académico
(CRA) como critério de desempate.

8.4. Os recursos a serem apresentados quanto ao indeferimento do edital,
homologacao das inscricoes ou resultados preliminares das etapas da selecao
devem ser enviados ao e-mail: secretaria@pra.ufpb.br.

Recursos recebidos por outros meios nao serao aceitos.



9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1A inscricdao do candidato implicara o conhecimento e aceitacdo tacita das
condicOes estabelecidas no presente Edital, sobre as quais o candidato nao podera
alegar desconhecimento.

9.20s casos omissos neste edital serdo resolvidos, preliminarmente, pela Pro-
Reitoria de Administracao.

9.3 Este edital tem prazo de validade de 2 (dois) anos a contar da data de
publicacao, sem prorrogagao.

9.4 Maiores informacoes podem ser obtidas pelo e-mail secretaria@pra.ufpb.br.
9.5 Site da PRA - http://www.pra.ufpb.br.
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