UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E ASSUNTOS COMUNITARIOS
COORDENACAO DE PROGRAMAS E ACAO
COMUNITARIA

EDITAL PRAC N° 02/2019
FLUXO CONTINUO DE EXTENSAO - FLUEX

A Pré-Reitoria de Extensdo e Assuntos Comunitarios — PRAC por meio da
Coordenagio de Programas e Ag¢do Comunitaria — COPAC, considerando o disposto nas
Resolugdes do CONSEPE N° 61/2014, N° 17/2015, e N° 04/2018, N° 06/2018, ¢ N° 17/2018
do CONSUNI informa a Comunidade Universitaria que se encontra aberto o Edital FLUEX —
2019.

1. DOS OBJETIVOS

1.1. Estabelecer os critérios para o registro e execugio de atividades de extensdo no ambito
da Universidade Federal da Paraiba, com ou sem previsdo de captagdo de recursos
financeiros destinados ao custeio.

1.2. Priorizar a formagdo académica e cidada do seu corpo discente através de acdes
identificadas com as necessidades e as demandas da sociedade paraibana, no sentido de
promover o desenvolvimento humano e social a partir de um trabalho conjunto com as
comunidades e grupos envolvidos.

1.3. Tendo em vista a condi¢do da UFPB de signataria de dois memorandos de entendimento
com o Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), em que se
compromete em dispensar esforgos e contribuir com o alcance dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel (ODS). a Universidade, por meio das agdes de extensao
universitaria, tera um papel de destaque na implementagdo dessa Agenda, promovendo:

a) oferta de educagio de qualidade e formagéo de recursos humanos;
b) desenvolvimento de iniciativas cientificas ¢ tecnologicas inovadoras;
¢) desenvolvimento de ‘tecnologias sociais’ ¢ colaboragao direta com a sociedade.

2. DA VIGENCIA E PRAZOS

2.1. A vigéncia do Edital de Fluxo Continuo de Extensao 2019 ¢ de 01 de janeiro a 31
de dezembro de 2019.

2.2. A submissio de novas propostas deverd ocorrer com antecedéncia de 15 dias antes do
inicio da execugdo da agio, obedecendo ao item 8.11. Neste prazo, a Coordenagdo de Programas
de A¢do Comunitaria (COPAC/PRAC) recebera, analisara e validara as A¢des de Extensdo,
conforme as normas deste Edital e na Resolugdo 61/2014 do CONSEPE.

2.21. As propostas que ndo obedecerem ao prazo estabelecido no item anterior, como
também se submetidas 3 COPAC/PRAC extemporaneamente, ficardo dependendo da
disponibilidade de analise e aprovagao desta Coordenagio, podendo ser reprovadas.

2.2.1.1. Considera-se submissdo extemporanea, aquela na qual o proponente, mesmo
tendo submetido a proposta em tempo habil, a mesma néo tenha sido homologada pela
chefia imediata do proponente ou de algum dos integrantes, chegando a
COPAC/PRAC apos o prazo estabelecido ou ja na vigéncia da agdo proposta,
impossibilitando quaisquer procedimentos no SIGAA para a execugao.
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3. DOS PROPONENTES E DA QUANTIDADE DE PROPOSTAS POR PROPONENTE

3.1. Poderdo ser proponentes das atividades de extensdo os servidores docentes dos cursos
presenciais e a distancia e os servidores técnico-administrativos que fazem parte do quadro
efetivo da UFPB.

3.1.1. Cada proponente podera coordenar, na vigéncia deste edital. variadas
modalidades de a¢des de extensdo, respeitados os limites permitidos conforme o quadro
abaixo, desde que o proponente ndo tenha restri¢do (observar o item 10.1.6) junto ao
SIGAA no ato da submissdo.

MODALIDADE QUANTIDADE
CURSO 10
EVENTO 10
PRODUTO 10
PROGRAMA 02
PROJETO 05

4. DAS MODALIDADES DE EXTENSAO

4.1. As propostas de extensdo poderdo ser apresentadas sob as modalidades de Programa,
Projeto (podendo incluir prestagdo de servi¢o), Curso (podendo incluir prestagdo de
servico), Evento (Congresso, Simpdsio, Jornada, Ciclo de palestras, Forum, Encontro,
Festival, Exposi¢do, Torneio, Olimpiada, Recital, etc.) e Produto. conforme definida na
regulamentagio das atividades de extensdo da UFPB. no Plano Nacional de Extensdo € no
SIGAA — Moddulo de Extensao.

Modalidade

Definicao

PROGRAMA

Conjunto articulado de projetos e outras agdes de extensao (cursos, eventos,
prestagio de servigos), preferencialmente integrando as agdes de extensao,
pesquisa e ensino. Tem carater orgénico-institucional, clareza de diretrizes
¢ orientagdo para um objetivo comum, sendo executado a médio e longo
prazo.

PROJETO

Agdio processual e continua de caréter educativo, social, cultural, cientifico
ou tecnologico, com objetivo especifico e prazo determinado.
O PROJETO pode ser:
« Vinculado a um programa (forma preferencial — o projeto faz parte de
uma nucleagdo de agdes)
« Nio-vinculado a um programa (projeto isolado).

CURSO

Acdo pedagogica, de carater tedrico e/ou pratico, presencial ou a distancia,
planejada e organizada de modo sistematico. com carga horaria minima de
15 horas e critérios de avaliagdo definidos.

EVENTO

A¢do que implica na apresenta¢do e/ou exibi¢do publica, livre ou com|
clientela especifica, do conhecimento ou produto cultural, artistico,
esportivo, cientifico e tecnologico desenvolvido, conservado oul
reconhecido pela Universidade.




Caracteriza-se como a produgdo de publicagdes e produtos académicos
decorrentes das agdes de extensdo, para difusdo e divulgagdo cultural,
cientifica ou tecnolégica. Podem ser cadastrados nos SIGAA os produtos
gerados de outras atividades de extensdo, ensino ¢ pesquisa tais como:
livros. anais. artigos, textos, revistas, manual, cartilhas, jornal, relatorio,
videos, filmes, programas de radio e TV, softwares. CDs, DVDs. Partituras.
arranjos musicais, entre outros, além de produtos cuja elaboragdo seja umaj
das etapas da acdo de extensdo proposta.

PRODUTO

5. DAS AREAS TEMATICAS

5.1. Comunicag¢io - Comunicagdo social; Midia Comunitaria; Comunicagdo Escrita e
Eletronica; Produgdo e Difusdo de Material Educativo: Televisdo Universitaria; Radio
Universitaria; Capacita¢io e Qualificagdo de Recursos Humanos e de Gestores de Politicas
Pablicas de Comunicagio Social; Cooperagdo Interinstitucional e Cooperagao Internacional
na area.

5.2. Cultura - Desenvolvimento de Cultura; Cultura, Memoria e Patrimonio; Cultura e
Meméria Social: Cultura e Sociedade; Folclore. artesanato e tradigdes culturais; Produgao
Cultural e Artistica na Area de Artes Plasticas e Artes Graficas; Produgdo Cultural e
Artistica na Area de Fotografia, Cinema e Video; Produgéo Teatral e C ircense; Musica;
Danga; Radio Universitaria; Capacitagdo de Gestores de Politicas Publicas; Cooperagao
Interinstitucional e Cooperacdo Internacional na area; Cultura e Memoria Social.

5.3. Direitos Humanos e Justi¢a - Assisténcia juridica; Capacitagdo e Qualificagdo de
Recursos Humanos e de Gestores de Politicas Publicas de Direitos Humanos; Cooperagdo
Interinstitucional e Cooperagdo Internacional na érea; Direitos de Grupos Sociais;
Organizagdes populares; Questdo agraria.

5.4. Educacio - Educagdo Basica; Educagéo e Cidadania; Educagdo a Distancia; Educagdo
Continuada: Educagdo de Jovens e Adultos; Educagdo Especial; Educagao Infantil; Ensino
Fundamental: Ensino Médio: Incentivo a Leitura; Capacitagdo e Qualifica¢do de Recursos
Humanos e de Gestores de Politicas Publicas de Educagado; Cooperagao Interinstitucional e
Internacional na area de Educagdo.

5.5. Meio Ambiente - Preservacio e Sustentabilidade do Meio Ambiente; Meio ambiente €
desenvolvimento sustentavel; Aspectos de meio ambiente e sustentabilidade do
Desenvolvimento Urbano ¢ do Desenvolvimento Rural; Capacitagdo ¢ Qualificag@o de
Recursos Humanos e de Gestores de Politicas Publicas de Meio Ambiente; Cooperagao
Interinstitucional e Cooperagdo Internacional na drea de meio ambiente; Educagdo
Ambiental. Gestido de Recursos Naturais, Sistemas Integrados para Bacias Regionais.

5.6. Saude - Promocdo a Saude e Qualidade de Vida; Atengdo a Grupos de Pessoas com
Necessidades Especiais; Aten¢do Integral a Mulher: Atengao Integral a Crianga; Atengdo
Integral a Satde de Adultos; Atengdo Integral a Terceira Idade; Atengdo Integral ao
Adolescente e ao Jovem; Capacitagdo e Qualificagdo de Recursos Humanos e de Gestores
de Politicas Publicas de Saude; Cooperago Interinstitucional e Cooperagao Internacional
na area: Desenvolvimento do Sistema de Saude; Satde e Seguranga no Trabalho: Esporte,
[Lazer e Saude; Hospitais e Clinicas Universitarias; Novas Endemias e Epidemias; Saide da
Familia; Uso ¢ dependéncia de drogas.

5.7. Tecnologia e Produg¢io - Transferéncia de Tecnologias Apropriadas:
Empreendedorismo; Empresas Juniores: Inovagao Tecnologica; Polos Tecnologicos:
Capacitagio e Qualificagdo de Recursos Humanos ¢ de Gestores de Politicas Publicas de
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Ciéncias e Tecnologia; Cooperagdo Interinstitucional e Cooperagao Internacional na area;
Direitos de Propriedade e Patentes.

5.8. Trabalho - Reforma Agréria e Trabalho Rural; Trabalho e inclusdo social: Capacitagdo
e Qualifica¢io de Recursos Humanos e de Gestores de Politicas Publicas do Trabalho;
Cooperagdo Interinstitucional e Cooperagao Internacional na area; Educagdo Profissional.
Organizagdes Populares para o Trabalho; Cooperativas Populares; Questdo Agraria; Saude
¢ Seguranga no trabalho.

6. DAS LINHAS DE ATUACAQ ALINHADAS COM OS OBJETIVOS DO
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (AGENDA 2030)

6.1. De forma complementar & defini¢io das dreas tematicas, este edital relaciona 17
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel. devendo o proponente selecionar no ato da
submissdo qual (ais) objetivo (0s) esta (30) comtemplado (s) na sua proposta, sdo eles:

6.1.1. Erradicac¢io da Pobreza — projetos que viabilizem estratégias que contribuam
com a erradicagiio da pobreza em todos os sentidos:
6.1.2. Fome Zero e Agricultura Sustentivel — projetos que viabilizem estratégias

que possam contribuir no aumento da produtividade dos pequenos agricultores, incluindo
mulheres e povos indigenas, de modo a aumentar a renda de suas familias:

6.1.3. Saiide e Bem-Estar — projetos que viabilizem estratégias para contribuir coma
redugio da mortalidade neonatal, da obesidade e a erradica¢do de doengas como
tuberculose e a malaria, as decorrentes do HIV, mas também a conscientizagdo quanto ao
uso de alcool e drogas e o esclarecimento cada vez maior em torno da satde mental e da
importancia do bem-estar psicologico e fisico.

6.1.4. Educa¢io de Qualidade — projetos que viabilizem estratégias em todos 0s
niveis educacionais, desde a primeira infancia até a vida adulta, com vistas a contribuir
para a garantia de que a educagdo seja viavel para todas e todos, sem discriminagdo de
género.

6.1.5. Igualdade de Género — projetos que contribuam com estratégias para a
erradicagdo de todas as formas de violéncia contra meninas e mulheres, assim como para
o empoderamento das mesmas.

6.1.6. Agua Potivel e Saneamento — projetos que contribuam para a gestdo mais
responsavel dos recursos hidricos, incluindo a implementagdo de saneamento basico em
todas as regides vulneraveis e a prote¢ao dos ccossistemas relacionados a agua, como rios
e florestas:

6.1.7. Energia Acessivel e Limpa — projetos que contribuam para a utiliza¢do de uma
energia fornecida limpa e barata, para nao que ndo haja prejuizos ao meio ambiente
durante a sua produgio e também néo haja dificuldades de acesso pelas pessoas de baixa
renda e em situacdio de vulnerabilidade:

6.1.8. Trabalho Decente e Crescimento Econdmico - projetos que visem apoiar o
empreendedorismo, a criatividade e a inovagao, como também incentivar a formaliza¢do
¢ o crescimento das micro, pequenas ¢ médias empresas, inclusive por meio do acesso a
servi¢os financeiros;

6.1.9. Industria, Inovaciao e Infraestrutura - agdes que promovam uma maior
democratizacdo no acesso as novidades tecnologicas de produgdo, crescimento da
capacidade produtiva. constru¢do de infraestruturas resilientes ¢ promogdo de uma
industrializacdo inclusiva e sustentavel e de inovagdo:

6.1.10. Reducio das Desigualdades—projetos que contribuam para promogdo de uma
melhor distribui¢do de renda, redugdo das desigualdades ¢ combate a xenofobia;

6.1.11. Cidades ¢ Comunidades Sustentaveis - projetos que contribuam para
viabilizagdo de uma urbanizagdo inclusiva e sustentavel, e a capacidade para o
planejamento ¢ a gestdo participativa, integrada e sustentavel dos assentamentos
humanos;



6.1.12. Consumo e Producio Responsaveis—projetos que contribuam para a redugdo
substancial da geragio de residuos por meio da prevengao, reduco, reciclagem e reuso:

6.1.13.  Aciio Contra a Mudanca Global do Clima — projetos que contribuam para o
desenvolvimento de tecnologias que permitam reduzir o desgaste do planeta;

6.1.14.  Vida na Agua — projetos que contribuam para a conscientizagdo quanto a
poluigdo dos oceanos e combate a todas as praticas ilegais de pescaria que prejudicam o
ecossistema marinho:

6.1.15.  Vida Terrestre — projetos que contribuam para aumentar a mobiliza¢do com
vistas & protegdo. recuperagdo ¢ promogdo do uso sustentdvel dos ecossistemas terrestres,
gestdo sustentdvel das florestas. combate a desertificacéo, a degradagdo daterra e a perda
de biodiversidade;

6.1.16. Paz, Justica e Institui¢des Eficazes — projetos que contribuam para o combate
a corrupgdo, a impunidade, as praticas abusivas e discriminatorias, a tortura, bem como
todas as formas de restri¢do das liberdades individuais;

6.1.17. Parcerias e Meios de Implementagdo — projetos que contribuam para o
fortalecimento dos meios de implementagdo. assim como na revitalizagdo da parceria
global para o desenvolvimento sustentavel.

7. DOS CRITERIOS DE VALIDACAO DAS PROPOSTAS

7.1. Do cumprimento das exigéncias para cada modalidade de extensao:
« Adequagio dos objetivos e publico-alvo a modalidade proposta:
« Exequibilidade da proposta no cronograma apresentado;
» (Carga horaria da equipe de execugdo.

7.2. Da rela¢do com a sociedade:
« Impacto social;
+ Relacdo dialogica com a sociedade;
« Publico envolvido.

7.3. De natureza teérico-metodologica:
« (Clareza e precisdo dos objetivos;
+ Detalhamento dos procedimentos metodologicos.

7.4. Detalhamento dos membros da equipe organizadora:
« Detalhamento dos docentes, discentes voluntarios, técnico - administrativos e
membros externos com as respectivas atividades e cargas horarias.

7.5. Dos resultados esperados:
+ Detalhamento dos resultados esperados

8. DAS EXIGENCIAS PARA SUBMISSAO, AVALIACAO, APROVACAO E
GERENCIAMENTO DA(S) PROPOSTA(S):

8.1. As propostas deverdo ser, obrigatoriamente, submetidas por meio do SIGAA:

8.2. Todas as ac¢des de extensdo propostas, obrigatoriamente. deverdo possuir discentes
voluntarios como membros de equipe executora, bem como quantificar o publico interno e
externo participantes da agdo.

8.3. Em se tratando de Empresa Junior que exerga atividades de extensdo., no ato do
cadastramento da agdo neste edital devera ser anexado a proposta uma copia do CNPJ que
comprove a sua inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, uma copia do Estatuto
registrado no Cartorio de Registro de Pessoas Juridicas, e uma cépia do plano académico
aprovado no orgdo colegiado do Departamento da unidade de ensino na qual esta inserida;

8.4. Caso exista declaracdo de aceitagdo da realizagdo da acdo de extensdo expedida pelo
orgdo/institui¢do, comunidades. ONG’s, deverdo ser anexadas no ato da submissdo:



6

8.5. Para submeter a proposta no SIGAA: Sistema Integrado de Gestdo de Atividades
Académicas_(https:/sigaa.ufpb.br/sigaa/public/home.jsf). o proponente devera efetuar o
login no SIGAA e proceder conforme os seguintes passos:

8.5.1. Docente: Menu docente > Editais Publicados > Botdo Cadastrar Proposta >
Submeter Nova Proposta > Selecionar a Modalidade da A¢do a Ser Executada e preencher
a proposta.

8.5.2. Técnico — Administrativo: Modulo Extensdo > Submeter Propostas >
Submeter Nova Proposta > Selecionar a Modalidade da A¢éo a Ser Executada e preencher
a proposta.

8.6. L obrigatoria, também. que a submissdo a este edital seja uma nova proposta de agdo.
caracterizada por TITULO DIVERSO daquela ja submetida em anos anteriores ou em
outros editais. também héa necessidade de especificar, de forma detalhada o local de
realizac¢do da agdo de extensdo.

8.7. O proponente da agio devera selecionar no SIGAA a(s) Linha(s) de Extensdo para os
Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel marcando uma ou mais pressionando a tecla
CTRL e clicando nas opgdes disponiveis.

8.8. I obrigatorio que o proponente vincule a agdo ao Edital no cadastro dos dados gerais
da agdo a op¢do FINANCIAMENTO UFPB > selecionar o EDITAL FLUEX 2019. Caso
haja fonte EXTERNA DE FINANCIAMENTO ou qualquer captagao de recurso externo, o
proponente devera procurar o setor responsavel da Pro-Reitoria de Administrativa — PRA
para realizar os procedimentos legais ¢ necessarios para gerenciar a capta¢do dos recursos,
bem como anexar documentos comprobatdrios no ato de submissdo da proposta.

8.9. Compete as chefias imediatas antes de proceder com as autoriza¢des tomarem ciéncia
do disposto neste edital, em especial as exigéncias estabelecidas no item 9 para aprovagao
das diversas modalidades de agdes de extensdo.

8.9.1. O chefe imediato do proponente devera acessar o SIGAA e na aba Chefia.
selecionar autorizagdes > autorizar agdo de extensdo e proceder a validagdo. observando
o item 8.11 deste edital.

8.9.2. Na tela seguinte, aparecero todas as propostas de a¢do de extensao vinculadas
a sua unidade. O chefe devera clicar em analisar proposta, informando se o ato de
validagdo ¢ em Ad referendum, aprovado em reunido ordinaria ou extraordindria,
informando a data. e confirmando por fim a validagdo:

8.10. £ dever do Coordenador da ag¢do acompanhar o cumprimento dos prazos para
aprovagdo por parte da(s) chefia(s) de cada membro da equipe executora:

8.11. Todas as propostas de agdes devem ser encaminhadas via SIGAA a COPAC/PRAC
para analise e aprovagdo, com um intervalo de 15 dias (no minimo), do momento entre a
alteracdo do status para "SUBMETIDA" ¢ o inicio da execugao da agdo;

8.11.1.  Durante a avalia¢do da proposta. caso haja necessidade de altera¢des na mesma,
o coordenador sera notificado pela COPAC/PRAC para efetuar os ajustes no prazo
estipulado pelo avaliador. Apos atendimento, este devera submeter novamente a proposta
para tramitagdo junto a COPAC/PRAC, conforme fluxo previsto no SIGAA. Nestes
casos, podera haver necessidade de alteragio da vigéncia da acdo.

8.11.2. Caso o proponente ndo atenda no prazo estabelecido pelo avaliador as
orienta¢des da COPAC/PRAC, a proposta podera ser reprovada.

8.11.3.  Serd permitida ao proponente. durante o periodo de avaliagao requerer junto a
COPAC/PRAC alteragdes no status de sua proposta com vistas a efetivagdo de alteragoes
por meio do e-mail secretariacopac@hotmail.com.

8.12.Apos validagdo da proposta, o Coordenador da agdo (Docente ou Técnico) devera
executar a a¢do alterando o seu status por meio do SIGAA > Menu de Extensdo > Gerenciar
acdes > Listar minhas A¢des > Visualizar menu da agéo > Clicar em “EXECUTAR ACAO”
para que a proposta entre em Execugdo no sistema e dessa forma 0 mesmo possa gerenciar
suas atividades.

8.13.Deverdo ser cadastrados planos de trabalho para todos os discentes voluntarios,
vinculados as a¢des de extensdo como membros de equipe executora, sendo obrigatorio
para as modalidades Projetos e Programas.



9. DAS EXIGENCIAS ESPECIFICAS:

MODALIDADE EXIGENCIAS

I8 Nio poderdo ter carga horaria inferior a 15 horas:

2 Informar ou anexar ementa ou topico de conteudo com sua

respectiva carga hordria e ministrante;

3. Os cursos com carga horaria superior a 30 horas deverdo

ser cadastrados no SIGAA constando ja anexada a certiddo de

aprovagdo do conselho de centro (ANEXO I).

3.1. Excetuando-se dessa exigéncia os cursos de extensdo
constantes na resolugdo 46/2013 do CONSEPE, quais
sejam:

3.1.1. Praticas Interpretativas: Instrumento ou Canto e
Teoria e Percep¢do Musical, com carga horaria de
240 horas;
3.1.2. Composi¢do, com carga horaria de 120 horas;
CURSO 3.1.3. Cursos Avancados: Violino, Contrabaixo, Canto e
Violdo, com carga horaria de 120 horas.

4. No ato da submissio da proposta no SIGAA deve ser
preenchida corretamente a aba PROGRAMACAO, a qual
saira no verso dos certificados. O proponente devera atentar-
se ao fato de que as informagdes da programagdo ficardo
restritas ao que couber em uma pagina de tamanho A4 em
formato paisagem. Informagdes relevantes para serem
adicionadas no verso: local, ministrante ou palestrante, carga
horaria, dia ou periodo. conteudo, etc. O SIGAA ndo esta
configurado para imprimir Tabelas ou Imagens adicionadas na
programagao.

5. Durante a execugdo sera obrigatério gerenciar inscrigdes e
participantes por meio do SIGAA.

1 A carga hordria minima devera ser de 180 horas, ¢ a

maxima de 359 horas;

2. Anexar as certiddes de aprovagdo dos conselhos (de centro

¢ do departamento);

3. Cadastrar um processo via SIPAC com destino a essa

coordenagao;

4. Tramitar também no modo impresso para esta

coordenacdo com todos os originais das certiddes exigidas;

5. Caso haja recursos captados de editais internos e/ou

externos. o coordenador da a¢do devera procurar a PRG e a

APElgF[{E}%ég/SXI\]?[%NTO CODEOR na PROPLAN para obter auxilio dos procedimentos
necessarios para a gestdo tal recursos:

6. Para ser considerado APROVADO, o aluno do curso de

aperfeicoamento devera obter notas igual ou superior a 7.0 e

frequéncia igual ou superior a 75%;

7. Durante a execugio serd obrigatorio gerenciar inscrigdes e

participantes por meio do SIGAA.

Obs.: As exigéncias para os cursos de aperfeigoamento acima

informadas sdo para todos e quaisquer cursos de aperfei¢goamento,

mesmo para aqueles que concorreram a outros editais (internos e

externos).

EVENTO 1. Devem ter carga horaria minima de 4 horas paraJ

L:ertiﬁcagéo de participantes;




2. Os eventos de carater regional, nacional e internacional
poderio ter as cargas horarias dos membros da equipe executora
avaliadas em func¢io da complexidade das atividades preparatorias,
podendo sua equipe executora dispor de cargas hordrias superior
aquela ja disposta no item 10.1.1;

3. No ato da submissdo da proposta no SIGAA deve ser
preenchida corretamente a aba PROGRAMACAO., a qual saira no
verso dos certificados. O proponente devera atentar-se ao fato de
que as informagdes da programagdo ficardo restritas ao que couber
em uma pagina de tamanho A4 em formato paisagem. Informagoes
relevantes para serem adicionadas no verso: local, ministrante ou
palestrante, carga hordria, dia ou periodo, conteudo. ete. O SIGAA
nio esta configurado para imprimir Tabelas ou Imagens
adicionadas na programagao.

4. Durante a execugio serd obrigatorio gerenciar inscrigdes e
participantes por meio do SIGAA.

1. Devera ter uma carga horaria minima de 160 horas ¢
PROJETO méaxima de 960 horas, observado o periodo de vigéncia deste
Edital.

1. Devera ter uma carga horaria igual ou superior as agoes
nele inseridas, observado o periodo de vigéncia deste Edital;

2. As acdes articuladas com um programa de extensdo
PROGRAMA deverao ter submissdes individuais e serem vinculadas ao mesmo,
no ato do registro da proposta;

3. Serdo necessarias, no minimo 03 a¢des de modalidades
diferentes para cadastro de um Programa.

10. DO RELATORIO E DA CERTIFICACAO

10.1.Antes do envio do relatorio final o coordenador da agdo devera registrar todos os
membros da equipe de execugdo no sistema SIGAA, com suas respectivas atividades e
cargas horarias;

10.1.1. A carga horaria de cada membro da equipe de execugdo nao podera ultrapassar
a carga horaria total da ag@o. exceto em casos de cursos ¢ eventos, que poderdo ter até o
dobro da carga horaria ministrada.

10.1.2. A carga horaria de cada participante serd aquela registrada no SIGAA pelo
coordenador como sendo a carga hordria total da ag@o. ou se tratando de ac¢do
desmembrada em mini-atividade (cursos ou eventos), sera a carga horaria de cada mini-
atividade que participar.

10.1.3. Em caso de curso e evento, estes somente terdo relatorio final aprovado,
mediante a constatacdo de participantes inscritos na agdo por meio do SIGAA.

10.1.4. O coordenador deverd anexar ao relatério final da agdo os produtos (fotos,
videos. cartilhas. livros) obtidos a partir dos resultados da agdo, bem como links de
publicagio dos mesmos em sites e nas redes sociais.

10.1.5. O coordenador tera até 120 dias a contar da data fim do periodo de vigéncia da
acdo para enviar o relatorio final da mesma, bem como fazer os ajustes e alteragdes em
cargas-horarias, membros da equipe, atividades/objetivos. etc. Apos relatorio final
aprovado e agdo com status “CONCLUIDA”™ ndo serd possivel realizar quaisquer ajustes.

10.1.6. Coordenadores de acdes de extensdo que ndo enviarem relatorio final no prazo
contido no item anterior. bem como os que enviarem e ndo forem aprovados pela
COPAC/PRAC ficardo bloqueados de propor novas agdes de extensao.

10.2.A certificagio somente sera concedida aquela ag¢ao que cumpriu com as atividades do
cronograma e dos objetivos propostos. mediante a submissido do Relatério Final da agdo pelo
SIGAA que devera ser validade pelo Chefe Imediato no sistema e por fim “aprovado” pela
COPAC/PRAC.
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10.2.1.  Os certificados serdo emitidos via SIGAA sob a responsabilidade de cada
coordenador da agdo. observado o cumprimento da frequéncia minima de 75% das
atividades para os participantes e aprovagdo do Relatorio Final.

10.2.2.  Todos os certificados possuem uma numeragdo e um codigo para verificagdo da
sua autenticidade. nio sendo necessarias assinaturas (do Pro-Reitor e do Coordenador da
A¢d0) para sua validagdo.

10.2.3.  Em se tratando de cursos de aperfeicoamento, serdo considerados aprovados ¢
terdo direito a certificagdo os participantes com nota igual ou superior a 7.0 (sete) e que
tenham cumprido frequéncia minima de 75%.

11. DO APROVEITAMENTO DE CREDITOS

11.1.De acordo com a Resolugdo n® 61/2014, a participagdo de alunos em atividades de
extensdo podera ser aproveitada como créditos flexiveis até o limite de 04 (quatro) créditos.
obedecendo as Resolu¢des de cada Curso de Graduag@o.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1.As propostas deverdo estar de acordo com este Edital, com as normas que regem as
atividades de extensio ¢ ensino da UFPB, disponiveis no website da PRAC
(www.prac.ufpb.br), Resolugdes 61/2014 ¢ 17/2015 do CONSEPE, 04/2018 do CONSUNI
e SIGAA.

12.2.E de responsabilidade do coordenador manter atualizada a equipe executora ¢ suas
respectivas cargas horarias, efetuando o desligamento e/ou substituicdo de membros da
equipe executora no SIGAA — Mddulo de Extensao.

122.1. O coordenador da agdo fica obrigado a “FINALIZAR” a participa¢do do
discente concluinte antes do fim do seu vinculo com o SIGAA. Caso haja necessidade de
sua permanéncia na agdo de extensdo este podera ser cadastrado como
“COLABORADOR EXTERNO”. Esta determinagdo visa evitar problemas na
certificagdo do discente concluinte.

12.2.2. L vedado ao coordenador delegar suas atribui¢des decorrentes das agdes de
extensdo aos discentes integrantes ou ndo da equipe executora.

12.3.Cabera ao coordenador da agdo, dar publicidade a(s) comunidade(s) parceira(s) quanto
a realizagdo do XX ENEX.

12.3.1. E obrigatoria a participagdo de coordenadores de acdes das modalidades
projetos e programas no XX ENEX. mediante a submissdo de resumos e avaliagdo das
tertulias do Evento.

12.3.2.  Os projetos e programas deste edital poderdo concorrer ao Prémio Elo Cidadao
2019 desde que sua carga horaria total seja superior ou igual a 480 horas.

12.3.3. E obrigatoria a participagdo do discentes de agoes das modalidades projetos €
programas no XX ENEX, mediante a submissdo e apresenta¢do de resumo(s) no evento.

12.4.Em caso de afastamento legal do Coordenador da acdo extensionista, informar a
COPAC via e-mail secretariacopac@hotmail.com, indicando o seu substituto legal.
12.5.0s casos omissos serdo decididos pela Pro-Reitoria de Extensdo e Assuntos
Comunitarios. através da Coordenagdo de Programas e A¢do Comunitaria.

Jodo Pessoa. 08 de Janeiro de 2019.

~A A
E AL

LA
Thiago Ant"niA avalcante Silva
Pr6-Reitor em exercicio

Margonilia Maria Dias Arnoud
Coordenadora/ da COPAC



ANEXO 1
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CENTRO
CONSELHO DE CENTRO

PROCESSO N°

CERTIDAO

CERTIFICO, que o Conselho de Centro de da

Universidade Federal da Paraiba, em sua 4 Reunido Ordinaria, realizada no dia

, aprovou por dos votos o parecer favoravel do (a)

(8]

Conselheiro  (a) , 40 processo n

do (a)

referente a proposta de acdo de extensao intitulada

Jodo Pessoa, em de de

Servidor
Matricula



